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Wstep

DZIAt |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1.

1. Podstawy prawne dziatania Szkoty:

Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku (Dz. U. Nr 78 poz. 483 z
pozniejszymi zmianami) - dalej: ,Konstytucja RP”

Konwencja o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 roku, Nr 16, poz. 71)
Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka Organizacji Naroddéw Zjednoczonych z dnia 10
grudnia 1948 roku

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2016 r., poz.
1643, z pdzniejszymi zmianami) — dalej: ,,ustawa o systemie os$wiaty”

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzniejszymi
zmianami) — dalej: ,,Prawo oswiatowe”

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r., Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.
U.z 2017 r. poz. 60 z pdzniejszymi zmianami)

Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 r., o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730)

Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. z 2017 r. poz. 1198 z pdzniejszymi zmianami)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
(Dz. U.z2013r. poz. 532)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych z pdézniejszymi
zmianami (t.j. Dz. U. 2 2023 r. poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lipca 2026 r. w sprawie ramowych
planédw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2026 r. poz. 1028)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lipca 2024 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegdtowych warunkdw i sposobu przeprowadzania egzaminu
maturalnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 1124)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunkow i
sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki krajoznawstwa i
turystyki (Dz. U. z 2018r. poz. 1055)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 20 sierpnia 2026 r. zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. z2026r. poz. 1122)

2. Przez uzyte w statucie okreslenia: "Szkofa" bez blizszego okreslenia nalezy rozumiec¢ Il Liceum

Ogdlnoksztatcgce im. Adama Asnyka, "uczniowie" bez blizszego okreSlenia nalezy rozumiec

wszystkich uczniéw.
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Rozdziat 2.
Informacje o Szkole
§1.
1. Il Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Adama Asnyka jest publicznym liceum ogdlnoksztatcgcym.
2. Petna nazwa Szkoty brzmi: Il Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Adama Asnyka w Bielsku-Biate;j.

3. Il Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Adama Asnyka jest szkotg srodowiskowq zaspokajajgcg potrzeby
mieszkancow.

4. 1l Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Adama Asnyka jest szkota publiczng. Nauka w niej w zakresie
ramowych plandéw nauczania jest bezptatna. Odptatnos¢ moze dotyczy¢ tylko nauki poza ramowymi
planami nauczania, na ktdérg organ prowadzacy Szkote nie zabezpiecza stosownych s$rodkow.
Odptatnosé ta musi uzyskaé akceptacje rodzicéw wszystkich ucznidw.

5. Organem prowadzgcym Szkote jest miasto Bielsko-Biata.
6. Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.
7. Cykl ksztatcenia wynosi 4 lata dla absolwentéw szkét podstawowych.

8. W szkole korzysta sie z dziennika elektronicznego.

Rozdziat 3.

Cele i zadania Szkoty

§2.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie oswiaty oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, w szczegdlnosci :

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa ukonczenia,

2) umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,

3) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad okreslonych w
ustawie, stosownie do warunkéw Szkoty i wieku ucznidw,

4) zapewnia opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Szkoty,

5) zapewnia pomoc psychologiczno-pedagogiczng i rewalidacyjng w celu jak najlepszego
usprawnienia zaburzonych funkcji i zmniejszenia skutkdw niepetnosprawnosci ucznia,

6) realizuje Program Wychowawczy i Szkolny Program Profilaktyki,

7) dba o prozdrowotne warunki pracy ucznidw i nauczycieli,
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8) upowszechnia wiedze ekologiczng wsréd uczniéw oraz ksztattuje wtasciwe postawy wobec
ochrony $rodowiska,
9) wychowuje uczniéw na swiadomych i twérczych obywateli Rzeczpospolitej poprzez:
a) ksztattowanie postaw moralnych i spotecznych zmierzajagcych do uszanowania
otaczajgcych ludzi, srodowiska, przyrody,
b) rozwijanie w $wiadomosci wychowankéw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do
Ojczyzny oraz poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu sie na wartosci kultur Europy i swiata,

c) nabywanie doswiadczen uczestnictwa w spotecznosci szkolnej i pozaszkolnej,
d) umacnianie poczucia obowigzku oraz dyscypliny pracy i nauki,
e) rozwijanie aktywnych postaw spotecznych i prozawodowych,

10) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci religijnej,
11) wspomaga wychowawczg role rodziny przez $cistg wspotprace z rodzicami oraz przyktad
wtasny nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

Oddziat 1.

Realizacja Zadan Szkoty

§3.

1. Podstawowga formg realizacji zadan Szkoty jest dziatalnos$é¢ dydaktyczno- wychowawcza, ktérej
wymiar okreslajg ramowe plany nauczania:

1) obowigzkowe zajecia lekcyjne,

2) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego,

3) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne.

4) zajecia edukacyjne realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie do pieciu uczniéw.

2. Ksztatcenie i wychowanie w szkole opiera sie na pracy nauczyciela z uczniami, a takze samodzielnej
pracy ucznia oraz pracy ucznia w zespotach uczniowskich.

3. Szkota realizuje zadania we wspotpracy z rodzicami, organizacjami uczniowskimi, terenowymi
organami wtadzy i administracji panstwowej, instytucjami spoteczno- kulturalnymi oraz organizacjami
spotecznymi, ktdrych statuty sg zgodne z celami i zadaniami Szkoty.

4. Szkota wspiera podnoszenie kwalifikacji zawodowych i naukowych nauczycieli i innych
pracownikéw Szkoty.

5. Szkota zachowuje neutralnos$¢ w stosunku do przynaleznosci wyznaniowej mtodziezy.
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Oddziat 2.

Zakres dziatan opiekunczych szkoty

§4.

1. Szkota zapewnia higieniczne (w tym higieny psychicznej) i bezpieczne warunki pracy ucznia

w Szkole.

2. Szkota zapewnienia warunki organizacyjne do sprawowania opieki medycznej i psychologicznej
w Szkole w zakresie ciggtego dbania o stan zdrowia oraz rozwdj psychiczny i fizyczny ucznidw, jak

rowniez w zakresie doraznej pomocy medyczne;j.

3. Szkota otacza ucznidéw opiekg oraz organizuje pomoc materialng w dostepnym Szkole zakresie.

4. Szkota organizuje warunki umozliwiajgce uczniom fatwy i swobodny kontakt z nauczycielem

w czasie wolnym od lekcji, w szczegdlnosci w czasie godzin przeznaczonych na konsultacje

poszczegdlnych nauczycieli w uczniami i ich rodzicami.

Oddziat 3.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

§5.

1. Szkota organizuje i udziela dzieciom i ich rodzicom pomoc psychologiczno-pedagogiczng poprzez:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

diagnozowanie Srodowiska ucznidw,

rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb uczniéw
i umozliwianie ich zaspokajania,

rozpoznawanie przyczyn trudnosci w wychowywaniu i terapii ucznia,

prowadzenie edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrdd ucznidw, rodzicow
i nauczycieli,

umozliwienie rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicéw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Zadania Szkoty realizowane sg we wspodtpracy z rodzicami, poradniami psychologiczno-

pedagogicznymi i innymi poradniami specjalistycznymi, nauczycielami i innymi pracownikami oraz

podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny i dziecka.

Strona 7 z 64



3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest na wniosek ucznia, nauczyciela, pedagoga
szkolnego, psychologa lub rodzicow.

4. Koordynatorem pomocy psychologiczno - pedagogicznej w Szkole jest pedagog i psycholog szkolny,
ktéry w tym zakresie:

a) rozpoznaje indywidualne potrzeby uczniéw oraz analizuje przyczyny niepowodzen szkolnych,

b) okresla formy i sposoby udzielania pomocy uczniom, w tym uczniom wybitnie uzdolnionym,
odpowiednio do rozpoznawanych potrzeb,

c) udziela réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki,

d) podejmuje dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom
znajdujacym sie w trudnej sytuacji.

DZIAL II

ZARZADZANIE SZKOtA

Rozdziat 1

Organy szkoty

§6

Organami szkoty s3:

1) Dyrektor,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow

4) Samorzad Uczniowski
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Oddziat 1.

Kompetencje organdw wewnetrznych Szkoty

§7
1. Dyrektor Szkoty, w szczegélnosci:

1) kieruje biezaca dziatalnos$cig dydaktyczno — wychowawczg Szkoty oraz reprezentuje jg na
zewnatrz;

2) sprawuje nadzér pedagogiczny w stosunku do nauczycieli i sprawuje kontrole nad
pozostatymi pracownikami zatrudnionymi w liceum;

3) nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym przedstawia Radzie Pedagogicznej ogdlne wnioski
wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

4) przewodniczy Radzie Pedagogicznej; realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane
w ramach jej kompetencji;

5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki dla ich harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;

6) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa;

7) dysponuje Srodkami okreslonymi w planie finansowym liceum i ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie;

8) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;

9) decyduje o przeznaczeniu godzin zajec lekcyjnych bedacych do jego dyspozycji;

10) przydziela dodatkowe godziny na prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych z uczniami
niepetnosprawnymi na podstawie orzeczenia Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej i w
uzgodnieniu z organem prowadzacym szkote oraz zaje¢ edukacyjnych realizowane
indywidualnie z uczniem lub w grupie do pieciu uczniow.

11) informuje innych nauczycieli, wychowawcéw o potrzebie udzielenia uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, a takze razem z wychowawca okresla forme pomocy i wymiar
godzin zaje¢ rewalidacyjnych;

12) ustala szkolny plan nauczania dla danego etapu edukacyjnego z wyodrebnieniem kazdego
roku szkolnego;

13) po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowane
przez nauczycieli programy nauczania oraz podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15
czerwca, zestaw podrecznikéw, ktore bedy obowigzywaé od poczatku nastepnego roku
szkolnego;

14) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrét uzywanymi podrecznikami na terenie
szkoty.

15) opracowuje arkusz organizacji liceum na dany rok szkolny;

16) zwalnia uczniéw z zaje¢ wychowania fizycznego na podstawie zaswiadczenia o ograniczonych
mozliwosciach uczestnictwa w tych zajeciach wydanego przez lekarza;

17) udziela wsparcia nauczycielowi poczatkujgcemu, przydzielajgc mentora sposrdd nauczycieli
mianowanych lub dyplomowanych i zapewniajgc warunki doskonalenia zawodowego;
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18) moze wyrazi¢ zgode na dziatalnos$é stowarzyszenia, fundacji lub innej organizacji, ktorej
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza, dydaktyczna i opiekuricza po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogiczneji Rady Rodzicow;

19) w drodze decyzji administracyjnej skresla ucznia z listy ucznidw na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego;

20) realizuje swoje zadania statutowe wspodtpracujagc z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i
Samorzadem Uczniowskim;

21) zapewnia warunki dziatania szkoty, w tym bezpieczne i higieniczne warunki nauki,
wychowania i opieki;

22) wykonuje remonty obiektu szkolnego oraz zadania inwestycyjne w tym zakresie;

23) zapewnia obstuge administracyjng, finansowg i organizacyjng szkoty;

24) wyposaza szkote w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej realizacji programéw
nauczania, programow wychowawczych, przeprowadzania egzamindéw oraz wykonywania
innych zadan statutowych

25) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdw szczegélnych.

§8

1. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym realizujgcym zadania wynikajgce ze Statutu Szkoty.
Podejmuje uchwaty i wnioskuje w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig dydaktyczna, wychowawczg,
opiekunczy i organizacyjng Szkoty.

2. W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w  szkole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze braé udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
4. Zebrania Rady Pedagogicznej:

1) zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania
i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajec¢ szkolnych oraz w miare biezgcych
potrzeb; zebrania moga byé organizowane z inicjatywy przewodniczacego, organu
prowadzgcego Szkote albo co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej;

2) terminy zebran plenarnych Rady Pedagogicznej na dany rok szkolny sg zamieszczane
w opracowanym przez przewodniczacego Rady Pedagogicznej terminarzu posiedzen,
a podane do wiadomosci na sierpniowej konferencji i wywieszone na tablicy ogtoszen dla
nauczycieli;

3) nadzwyczajne i szkoleniowe zebrania Rady Pedagogicznej zwotywane sg z tygodniowym
wyprzedzeniem.

5. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
z postanowieniami Statutu Szkoty.
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6. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

7. Nauczyciele s3 zobowigzani do nieujawniania tych spraw poruszanych na posiedzeniach Rady
Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli
i innych pracownikéw Szkoty. Zobowigzani sy takie do czynnego uczestnictwa we wszystkich
zebraniach i pracach Rady oraz sktadania przed Radg sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan.

8. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zabrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzagdku zebrania zgodnie z regulaminem Rady.
Przewodniczacy jest takze zobowigzany do:

1) realizacji uchwat Rady,

2) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspdtdziatania wszystkich cztonkéw Rady
w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekuriczego Szkoty,

3) oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twodrczej pracy i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych,

4) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,

5) zapoznania Rady z obowigzujgcymi przepisami prawa szkolnego oraz omawiania trybu i form
ich realizacji,

6) analizowania stopnia realizacji uchwat Rady.

9. Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym
ogoblne wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci
Szkoty.

10. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg uczestniczy¢ zaproszeni przez Przewodniczgcego Rady
Pedagogicznej przedstawiciele Rady Rodzicéw, Samorzadu Uczniowskiego, organizacji spotecznych,
zwigzkowych, pracownicy opieki higieniczno- lekarskiej, administracji i obstugi Szkoty.

§9

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikdéw klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektdw przez Rade Rodzicow,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow petnoletnich za wykroczenia
wobec Statutu,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg lub placéwka przez organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty lub placowki.
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7)

formutowanie (po uzyskaniu opinii Samorzgdu Uczniowskiego i Rady Rodzicéw):
szczegdtowych kryteridw oceny zachowania ucznia, trybu i zasad jej ustalania oraz trybu
odwotawczego,

2. Do innych kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1)

rozpatrywanie présb uczniéw lub rodzicow uczniéw nieklasyfikowanych z powodu
nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych o zgode na egzaminy
klasyfikacyjne z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,

zatwierdzanie wnioskéw wychowawcéw klasowych i innych pracownikéw Szkoty w sprawie
przyznawania uczniom nagrod i wyrdznien ,

zatwierdzanie szkolnych regulaminéw o charakterze wewnetrznym,

zatwierdzanie wniosku Dyrektora Szkoty w sprawie przyznania Medalu ,,Primus Inter Pares”
najlepszemu absolwentowi Liceum.

§10

Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

organizacje pracy Szkoty, w tym zwiaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

projekt planu finansowego Szkoty;

whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien;
propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zaje¢ dydaktyczno-
opiekuniczych.

2. Rada Pedagogiczna moze wystepowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego Szkote

o odwotanie z funkcji Dyrektora lub do Dyrektora — o odwotanie nauczyciela z innej funkgcji

kierowniczej w szkole.

3. Podstawowym dokumentem dziatalnosci Rady Pedagogicznej jest Ksiega Protokotéw.

4. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej

potowy jej cztonkdw.

§11

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu

wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ

sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate w razie
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stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego szkote.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§12

1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzagdem.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

4. Organy Samorzadu s3g jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw.
5. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.

6. Samorzad przedstawia dyrektorowi szkoty i Radzie Rodzicow opinie i wnioski we wszystkich
sprawach zwigzanych ze szkotg, a w szczegdlnosci tych, ktére dotyczg realizacji podstawowych praw
ucznidéw takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu.

7. Samorzad organizuje zycie szkolne, pozwalajace na zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
pracy, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan.

8. Samorzad organizuje dziatalno$¢ kulturalng, oswiatowa, sportowag oraz rozrywkowa zgodnie
z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem.

9. Samorzad wybiera nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.
10. Wyraza opinie w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw.

11. Typuje kandydatow do stypendium Prezesa Rady Ministréw.

§13

1. Rada Rodzicow dziata na podstawie ustawy Prawo oswiatowe.
2. W szkole dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje rad oddziatowych.
3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem

Szkoty.
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4. Rada Rodzicow moze wystepowac¢ do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z wnioskami
i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw Szkoty.

5. Rada Rodzicéw uchwala w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty program wychowawczo -
profilaktyczny skierowany do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

6. Rada Rodzicéw organizuje rodzicéw do realizacji programu pracy Szkoty.

7. Rada Rodzicow uczestniczy w okreslaniu wieloletniego planu rozwoju liceum, jego bazy
i wyposazenia.

8. Rada Rodzicéw bierze udziat w planowaniu wydatkéw szkoty.
9. Rada Rodzicéw udziela pomocy materialnej mtodziezy.
10. Rada Rodzicow wspétpracuje z liceum w zakresie organizowania programu zaje¢ pozalekcyjnych.

11. Rada Rodzicéw opiniuje plan pracy szkoty, projekty eksperymentu pedagogicznego oraz inne
sprawy istotne dla szkoty, w tym szkolny zestaw programdw nauczania .

12. Inne zadania Rady Rodzicow:

1) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskania srodkow finansowych dla Szkoty,

2) organizowanie dziatalnosci na rzecz podnoszenia kultury pedagogicznej w rodzinie, szkole,
srodowisku lokalnym,

3) pozyskiwanie zaktaddw pracy oraz instytucji do wspotpracy ze Szkotg szczegdlnie w kierunku
objecia patronatu nad jej dziatalnoscia.

Oddziat 2.

Wicedyrektor i inne stanowiska kierownicze

§14

1. W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora.

2. Szczegotowy podziat kompetencji i zakres obowigzkéw wicedyrektora okresla Dyrektor w formie
zakreséw czynnosci, odpowiedzialnosci i uprawnien.

3. Stanowisko wicedyrektora powierza Dyrektor po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego, Rady
Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow. Odwotania dokonuje rowniez Dyrektor po zasiegnieciu opinii
organu prowadzgcego, Rady Pedagogicznej oraz Rady Rodzicow.

4. Dyrektor zatrudnia osoby na stanowiska zwigzane z administracyjng obstugg Szkoty stosujac
przepisy Kodeksu Pracy.
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Oddziat 3.

Rozwigzywanie sporéw pomiedzy organami

§15

1. Organy Szkoty wspodtdziatajg ze sobg poprzez biezgcg wymiane informacji o podejmowanych
i planowanych dziataniach lub decyzjach, umozliwiajg rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz Szkoty, zapewniajg mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji okreslanych ustawg prawo oswiatowe oraz Statutu Szkoty.

2. Organy Szkoty: Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicéw oraz Samorzad Uczniowski
w swoim postepowaniu dziatajg w zakresie swojego umocowania okreslonego w statucie oraz
w przepisach prawa regulujgcych zakres podjetej dziatalnosci.

3. W dziataniu organéw dobro uczniow w zakresie wychowania i wyksztatcenia dla spetnienia
przysztych zadan spotecznych jest celem nadrzednym.

4. Ewentualne spory pomiedzy organami sg rozwigzywane w drodze mediacji poprzez zespoty
mediacyjne, w sktad ktérych wchodzi po dwdch przedstawicieli wybieranych z organéw majgcych
spor.

5. Reprezentacja Samorzadu Uczniowskiego moze z gtosem doradczym zaprosi¢ do udziatu
w mediacji osobe dorosta zwigzang bezposrednio ze Szkotg (nauczyciel, rodzic, opiekun ucznia).

6. W przypadku nieuzyskania konsensusu zespdt mediacyjny sporzadza protokédt rozbieznosci, ktéry
przekazany jest do prowadzgcych spdr organdw do rozpatrzenia. W wyniku ponownego rozpatrzenia
podjete uchwaty sktadane sg Dyrektorowi, ktdry podejmuje stosowng decyzje, traktujgc przekazane
uchwaty jako wnioski lub opinie.

7. Dziatanie opisane w ust. 4-6 powyzej nie ma zastosowania w przypadku spraw niecierpigcych
zwtoki. W sprawach takich Dyrektor podejmuje dziatanie, zawiadamiajgc o podjetych czynnosciach
organy rozpatrujace dang sprawe.

DZIAL 111.

WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

Szczegétowe zasady oceniania okresSla Wewnatrzszkolny System  Oceniania Il Liceum
Ogdlnoksztatcgcego im. A. Asnyka w Bielsku-Biatej, ktéry stanowi integralng czesc¢ statutu.
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DZIAL V.

SPOSOB ORGANIZACJ! | REALIZAC)I DZIALAN W ZAKRESIE WOLONTARIATU

§16

1. Szkota promuje idee wolontariatu wsréd uczniow.
2. Szkota moze:

1) organizowac wtasne dziatania w zakresie wolontariatu i wtgcza¢ w nie ucznidw;

2) na podstawie porozumien z organizacjami pozarzgdowymi stwarza¢ uczniom mozliwosci
podejmowania dziatarn wolontariatu organizowanych przez te organizacje na terenie Szkoty
lub poza nia.

3. Wigczanie uczniow w wolontariat wymaga pisemnej zgody rodzicdw ucznia niepetnoletniego.

DZIAt V.

OPIEKA | POMOC UCZNIOM

Rozdziat 1

Formy opieki i pomocy uczniom, ktédrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest
potrzebna pomoc i wsparcie

§17

1. Szkota otacza opieka uczniow, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna
jest pomoc i wsparcie.

2. Opieka nad uczniami realizowana jest w szczegdlnosci za posrednictwem pedagoga i innych
zatrudnionych w Szkole specjalistow, w tym psychologa i pedagoga specjalnego.

3. Pomoc uczniom przyjmuje postaé niematerialng — poprzez dziatania specjalistow lub materialna.
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DZIAL VI.

ORGANIZACJE SPOLECZNE

§18

1. W szkole mogag dziata¢ z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza wsréd dzieci i mtodziezy albo
rozszerzenie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktédrych mowa powyzej wyraza
Dyrektor po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci, oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii
rady rodzicéw i samorzgdu uczniowskiego.

DZIAL VII.

ORGANIZACIJA PRACY SZKOtY

Rozdziat 1.

Organizacja zajeé w szkole

§19

1. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a koniczy z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynajg sie we wrzesniu i konczg
w czerwcu nastepnego roku kalendarzowego. Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w szkole, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora w terminie wyznaczonym przez organ prowadzacy na
podstawie plandw nauczania oraz planu finansowego Szkoty. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza
organ prowadzacy Szkote.

4. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktdrzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw
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obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla danej klasy.

5. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢  dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany przez Dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

6. Podstawowag forma pracy szkoty s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a. zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w
ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,
b. zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wtgczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.

6) formamidziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3 takze zajecia z religii/etyki;

7) w/w zajecia mogg by¢ takze realizowane w formie ksztatcenia na odlegto$é w przypadkach

okreslonych w Ustawie Prawo Oswiatowe art.125 a z uzyciem platformy edukacyjnej
w zamknietych zabezpieczonych hastem zespotach, jesli nastgpi potrzeba podyktowana
wzgledami bezpieczenstwa.

7. Zajecia edukacyjne, o ktdrych mowa w ust. 6 pkt. 2), organizuje Dyrektor Szkoty, za zgodg organu
prowadzacego Szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

8. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione wyzej zajecia edukacyjne.
9. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

10. Opiekunowie pracowni lekcyjnych (w tym sala gimnastyczna i sitownia) maja obowigzek
opracowac regulaminy korzystania z nich i zapoznaé z nimi ucznidw.

11. Dla zapewnienia uczniom warunkow bezpieczenstwa powotany jest w Szkole spoteczny inspektor
BHP, ktéry opracowuje szkolne zasady bhp, a takze zgtasza wypadki uczniowskie.

12. W Szkole powotany jest koordynator ds. bezpieczenstwa w Szkole, ktéry we wspodtpracy
z pedagogiem szkolnym opracowuje harmonogram dziatan realizowany catorocznie, a dwa razy w
ciggu roku szkolnego sktada z nich sprawozdanie, ponadto takze zgtasza wypadki uczniowskie.

13. W Szkole funkcjonuje harmonogram dyzuréw nauczycielskich podczas przerw.

14. W Szkole zainstalowane jest oprogramowanie komputerowe zabezpieczajgce przed dostepem do
tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla prawidtowego rozwoju psychicznego ucznidw.
Oprogramowanie jest na biezgco aktualizowane.
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15. Zapewniono szkole catodobowg ochrone wyspecjalizowanej firmy, czesciowy monitoring oraz
zamontowano monitoring wizyjny przed budynkiem, koto boiska szkolnego oraz w szatniach
szkolnych.

16. Profilaktykg zdrowotng oraz udzielaniem doraznej pomocy medycznej u uczniéw zajmuje sie
pielegniarka szkolna.

17. Tematy lekcyjne, frekwencja uczniéw, ich oceny z poszczegdlnych przedmiotéw oraz informacja o
realizacji programu sg odnotowywane w dzienniku elektronicznym. W dzienniku elektronicznym
nauczyciele wpisujg zwolnienia uczniom tylko w przypadku, gdy ci sg pod opieka innego nauczyciela
(na zawodach sportowych, konkursach, olimpiadach itp.). W pozostatych przypadkach absencja
ucznia jest zaznaczana w dzienniku elektronicznym jako - nieobecny. Nieobecnos¢ te moze
usprawiedliwi¢ wychowawca klasy.

18. Dyrektor Szkoty ma obowigzek informowania rodzicéw lub prawnych opiekundéw ucznia
0 zastosowaniu wobec niego kary.

19. Decyzja o podziale oddziatu na grupy podejmowana jest przez Dyrektora Szkoty
z uwzglednieniem bazy dydaktycznej oraz liczby uczniéw w oddziale.

20. Nauczanie niektorych przedmiotéw moze by¢ prowadzone w klasach (oddziatach) dzielonych na
grupy. Podziat ten jest dokonywany na przedmiotach i zajeciach:

1) wychowania fizycznego, jezeli oddziat liczy powyzej 26 ucznidow (moze dodatkowo
uwzgledniaé pte¢ uczniow),

2) jezyka obcego, jezeli oddziat liczy powyzej 24 ucznidw,

3) informatyki, jezeli oddziat liczy powyzej 24 uczniéw (ucznidw w grupie nie moze by¢ wiecej
niz stanowisk komputerowych w pracowni szkolnej),

4) przedmiotéw laboratoryjnych - jezeli oddziat liczy powyzej 30 ucznidéw

Rozdziat 2.

Korzystanie z pomieszczen i wyposazenia szkolnego

§20

1. Dla realizacji celdw statutowych, Szkota posiada odpowiednie, wymagane przepisami
pomieszczenia, a ponadto:

1) gabinet pielegniarki szkolnej,

2) gabinet terapii pedagogicznej,

3) skfadnice akt,

4) szatnie,

5) sklepik szkolny (dzierzawiony osobie zewnetrznej),
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6) gabinet psychologa

2. Przyszkolne otwarte obiekty sportowe s3, w dniach i godzinach okreslonych odrebnym
regulaminem, dostepne dla wszystkich chetnych do korzystania, z tym, ze pierwszenstwo ma
mtodziez Szkoty odbywajgca tam planowe zajecia lekcyjne lub zajecia pozalekcyjne organizowane
przez Szkote.

3. Korzystanie z sitowni, sali gimnastycznej, pracowni informatycznej, jest mozliwe pod nadzorem
nauczyciela.

4. Korzystanie z sal lekcyjnych przez mtodziez w ramach dziatajacych w szkole organizacji, kétek
zainteresowan, zespotéw samoksztatceniowych lub przygotowujgcych programy artystyczne, jest
mozliwe w uzgodnieniu z opiekunem danej organizacji, zespotu, ktéry sam bierze udziat w spotkaniu.

5. Korzystanie z gabinetu pielegniarskiego jest mozliwe po zgtoszeniu sie do wymienionych na
drzwiach gabinetu osdb.

Oddziat 1.

Biblioteka szkolna

§21

1. Biblioteka jest pracownig szkolng, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktyczno-wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicdw oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie, a w szczegdlnosci:

1) udostepnianiu ksigzek i innych zrédet informaciji,

2) tworzeniu warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
3) zroznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng,

4) rozbudzaniu i rozwijaniu indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianiu

5) i pogtebianiu u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie,

6) organizowaniu réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg i spoteczna.

2. Ksiegozbior obejmuje zaréwno beletrystyke jak i literature naukowa, w tym dostosowang dla
uczniéw liceum.

3. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy.

4. Czas pracy biblioteki ustalany jest tak, by umozliwi¢ korzystanie z niej codziennie wszystkim
przebywajgcym w szkole.

5. Czytelnicy odpowiadajg materialnie za zgubienie, zniszczenie lub uszkodzenie wypozyczonych
ksigzek. Czytelnik jest zobowigzany odkupic zniszczong lub zgubiong ksigzke.
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6. Uzytkownicy biblioteki s3 zobowigzani przestrzegaé zasad ujetych w Regulaminie Biblioteki
Szkolnej.

7. W czytelni znajduje sie Szkolne Multimedialne Centrum Informacyjne, z ktérego mogg korzystac
wszyscy uczniowie, nauczyciele i pracownicy Szkoty w godzinach pracy biblioteki.

8. Uzytkownicy, o ktérych mowa w ust.1. mogg korzysta¢ ze Szkolnego Multimedialnego Centrum
Informacyjnego wedtug zasad ujetych w jego Regulaminie.

9. Biblioteka szkolna i jej pracownicy spetniajg zadania:

1) opracowanie i gromadzenie zbiordw,

2) korzystanie z ksiegozbioru podrecznego w czytelni,

3) wypozyczanie zbioréw na zewnatrz biblioteki,

4) prowadzenie przysposobienia czytelniczo — informacyjnego uczniow.

10. Bezposredni nadzor nad pracg biblioteki sprawuje Dyrektor szkoty.
11. Wydatki biblioteki szkolnej pokrywane sg z budzetu Szkoty.

12. Srodki z funduszu Rady Rodzicéw mogg byé przekazywane na wsparcie dziatalnosci statutowej
biblioteki.

13. Dziatalnos¢ biblioteki szkolnej moze by¢ réwniez wspierana przez innych ofiarodawcow.

14. Zadania nauczyciela — bibliotekarza obejmuja prace pedagogiczng i prace organizacyjno-
techniczne.

15. W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel-bibliotekarz udostepnia zbiory w wypozyczalni
i czytelni, udziela potrzebnych czytelnikom informacji, udziela porad przy wyborze lektury.

16. W ramach prac organizacyjno-technicznych nauczyciel bibliotekarz gromadzi zbiory zgodnie
z obowigzujacymi przepisami, opracowuje zbiory (klasyfikacja, katalogowanie, opracowanie
techniczne), dokonuje selekcji materiatéw zbednych i zniszczonych, sporzadza plan pracy oraz
wykonuje sprawozdania okresowe i roczne. Ponadto prowadzi statystyke wypozyczen i dziennik
pracy biblioteki oraz warsztat informacyjny biblioteki.

17. Zbiory biblioteki szkolnej obejmujg dokumenty pismiennicze i materiaty audiowizualne niezbedne
do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych Szkoty.

18. Biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bibliotekami na terenie miasta i okolic w celu
doskonalenia wiasnego warsztatu pracy i poszerzenia oferty dla swoich uzytkownikéow.
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Oddziat 2.

Woycieczki szkolne

§22

1. Zasady organizacji wycieczek:

1) organizacja wycieczek dydaktycznych i turystyczno-krajoznawczych odbywa sie zgodnie
z przepisami zawartymi w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie
warunkéw i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki
krajoznawstwa i turystyki oraz regulaminem wycieczek szkolnych;

2) harmonogram wycieczek szkolnych w danym roku szkolnym ustala sie na poczatku roku
szkolnego w oparciu o przedstawione przez nauczycieli propozycje.

2. O liczbie uczniéw decyduje Dyrektor Szkoty uwzgledniajgc wiek, stopien rozwoju, stan zdrowia i
niepetnosprawnosé¢ ucznidw oraz specyfike wycieczki.

Rozdziat 3

Arkusz organizacji pracy Szkoty

§23

1. Szczegdtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o
ktdrym mowa w przepisach w sprawie ramowych plandw nauczania — do dnia 21 kwietnia kazdego
roku.

2. Arkusz organizacji pracy Szkoty zatwierdza organ prowadzacy do dnia 29 maja danego roku.

3. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci: liczbe pracownikéw liceum,
w tym liczbe nauczycieli (z podziatem na stopnie awansu zawodowego), przystepujacych do
postepowania kwalifikacyjnego lub egzaminacyjnego w danym roku szkolnym oraz wskazuje sie
terminy ztozenia przez nich wnioskdw o podjecie postepowan, pracownikéw zajmujgcych stanowiska
kierownicze, liczbe godzin zajeé¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkdw przydzielonych przez organ
prowadzacy oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli i inne zadania
okreslone w przydziatach czynnosci.

4. Dyrektor Szkoty, uwzgledniajgc zasady ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkfad
zajec okreslajacy organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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5.Zasady uczestnictwa mifodziezy w zajeciach obowigzkowych i nadobowigzkowych

z wychowania fizycznego, w czasie zawoddw sportowych organizowanych przez szkote i wycieczek

okreslajg odrebne regulaminy. Szkota posiada regulamin organizacji wycieczek szkolnych, ktérego
czesc stanowi ,,POSTEPOWANIE KRYZYSOWE” oraz ,,PROCEDURY PRZYGOTOWANIA WYCIECZEK”.

Rozdziat 4

Organizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego

§24

1. Doradztwem zawodowym w Szkole koordynuje nauczyciel doradca zawodowy.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1)

5)

6)

planowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote we wspdtpracy

z innymi nauczycielami prowadzgcymi zajecia z zakresu doradztwa zawodowego w tym

z wychowawcami klas;

dokonywanie systematycznej diagnozy zapotrzebowania ucznidw na informacje i pomoc

w planowaniu dalszego ksztatcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych dla

uczniow

wskazywanie uczniom, rodzicom i nauczycielom zrédet informacji na temat:

a) rynku pracy oraz trendéw rozwojowych zawoddw i zatrudnienia,

b) mozliwosci wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw w pracy,

c) mozliwosci dalszego ksztatcenia dla ucznidw z problemami emocjonalnymi
i niedostosowaniem spotecznym,

d) programéw edukacyjnych Unii Europejskiej oraz poréwnywalnosci dyplomow
i certyfikatéw zawodowych;

prowadzenie indywidualnego doradztwa edukacyjnego i zawodowego dla uczniéw i ich

rodzicow;

prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, przygotowujgcych uczniow do swiadomego

planowania kariery i podjecia roli zawodowej;

wspieranie rodzicéw i nauczycieli w dziataniach doradczych przez organizowanie spotkan

szkoleniowo-informacyjnych, gromadzenie, udostepnianie informacji i materiatéw do pracy

Z uczniami;

wspotpraca z instytucjami wspierajgcymi wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe.
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DZIAL VIII.

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§25

1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdw administracyjnych i pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje Karta Nauczyciela, natomiast innych pracownikéw —
Kodeks Pracy.

Rozdziat 1.

Wykonywane czynnosci nauczycieli

§26

1. Czas pracy wszystkich osdb zatrudnionych w szkole na petnym etacie wynosi 40 godzin na tydzien.

W ramach tego czasu nauczyciel:

[EEN

) realizuje tygodniowy wymiar godzin dydaktycznych,

N

) poprawia prace uczniowskie i przygotowuje sie do lekgji,

w

) udziela uczniom indywidualnej pomocy,

4) pracuje w zespole przedmiotowym,

5) organizuje spotkania z rodzicami,

6) wypetnia zadania wychowawcy,

7) utrzymuje kontakty z rodzicami,

8) bierze udziat w konferencjach Rady Pedagogicznej,

9) organizuje i uczestniczy jako opiekun w wycieczkach naukowych i krajoznawczych, w tym
rowniez w dniach wolnych od pracy (za prace w dniu wolnym od pracy nauczycielowi
przystuguje inny dzien wolny art. 42c ust. 3 Karty Nauczyciela),

10) realizuje dorazne zadania powierzone przez Dyrektora,

11) moze organizowac zajecia pozalekcyjne.
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Rozdziat 2.

Zakres zadan nauczycieli

§27

1. Nauczyciele stosujg wewnatrzszkolny system oceniania.
2. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie sie w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych dobrem
ucznidw, troskg o ich zdrowie, a takie szanowanie godnosci osobistej ucznia. Nauczyciel
prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza, jest odpowiedzialny za jakosc
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow wedtug jego
najlepszej wiedzy i woli,

2) przyzwyczajanie ucznidéw do odpowiedzialnosci za wypowiedziane stowa, stosowania sie do
zarzadzen i przepiséw oraz wspétodpowiedzialnosci za fad, czystosc i estetyke pomieszczen.
Nauczyciel jest podstawowg osoba, poza rodzicami, dazacg do wyrobienia u uczniéw
nawykow punktualnego rozpoczecia i konczenia zajeé, petnego wykorzystania czasu lekgcji,
przestrzegania planu lekcji i uzgodnionych terminéw realizacji wypracowan oraz rzetelnej
pracy w pracowniach;

3) prowadzenie pracy dydaktycznej zgodnie z programem nauczania;

4) maksymalne utatwianie uczniom dotarcia do istoty tematu lekcji poprzez przygotowanie;

5) uzycie niezbednych s$rodkéw dydaktycznych wywotujgcych aktywnosé poznawczg lub
ruchowg;

6) dokonanie wyboru programu nauczania do prowadzenia swego przedmiotu
i poinformowanie kierownictwa szkoty z odpowiednim wyprzedzeniem;

7) ukierunkowanie uczniéw co do sposobu prowadzenia zeszytu przedmiotowego;

8) bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow;

9) systematyczne wystawianie ocen czgstkowych badZ innych informacji o pracy ucznia
i wpisywanie tych ocen (informacji) do dziennika lekcyjnego;

10) systematyczne ocenianie miejsca, gdzie prowadzi zajecia, usuwanie dostrzezonych zagrozen,
albo niezwtoczne zgtaszanie ich kierownictwu Szkoty;

11) kontrola obecnosci ucznidw na kazdych zajeciach i reagowanie na nieobecnos¢ ucznia
zwtaszcza obecnego na poprzedniej lekcji;

12) petnienie dyzuru w wyznaczonym miejscu i czasie;

13) w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadku (pracownia fizyki, chemii, sala gimnastyczna,
i sitownia) postepowanie wedtug regulaminu tych pracowni, zapoznanie uczniéw (corocznie)
na poczatku roku szkolnego z regulaminem pracowni;

14) sprawdzanie sprawnosci sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zaje¢ (w salach
gimnastycznych i na boisku), dbatos¢ o dobrg organizacje zajec i zdyscyplinowanie uczniow;
dostosowanie wymagan i form zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniéw. Podczas ¢éwiczen na

Strona 25z 64



przyrzadzie uczniowie winni by¢ asekurowani przez nauczyciela; wydanie kuli, oszczepu,
dysku, ciezardw oraz sprzetu skoczni wzwyz wymaga nadzorowania przez nauczyciela;

15) wyrazenie opinii o ocenie z zachowania zaproponowanej przez wychowawce przed
klasyfikacjg i zgtaszanie uwag w przypadku ocen odbiegajgcych od przyjetych zasad ustalania
oceny;

16) dbanie o pomoce dydaktyczno- wychowawcze i sprzet szkolny;

17) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowan;

18) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniéw

19) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej.

Rozdziat 3
Zespoty nauczycielskie

§28

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdf, ktérego zadaniem jest
w szczegolnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programow nauczania z zakresu ksztatcenia
ogoblnego, uwzgledniajgcego zajecia edukacyjne prowadzone z rozszerzeniem, a ponadto:

1)
2)
3) pracy Zespotu Nauczycieli kieruje nauczyciel powotany przez Dyrektora Szkoty.
4)

uzgadnianie tygodniowego, tgcznego obcigzenia ucznidow pracg domows,
porozumiewanie sie w sprawie oceniania sprawowania uczniow.

posiedzenia Zespotu Nauczycieli organizowane sg min. dwa razy w roku szkolnym w celu
dokonania:

a) doboru lub modyfikacji programéw nauczania dla oddziatu oraz ustaleni harmonogramu
kontroli osiggniec¢ uczniow,

b) semestralnej ewaluacji osiggnie¢ uczniéw i modyfikacji ustalonych zadan,

c) rocznej ewaluacji osiggniec¢ ucznidw oraz wyboru priorytetéw dziatania zespotu na kolejny
rok szkolny i przyjecia wnioskow usprawniajgcych prace szkoty.

2. Zespot Nauczycieli ma prawo do:

1) wnioskowania i opiniowania rozwigzan w zakresie planu nauczania oddziatu w catym cyklu
ksztatcenia,

2) wnioskowania do Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej w sprawach pedagogicznych
i opiekunczych.
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§29

W Szkole utworzony jest Szkolny Zespdt Wychowawczy, ktérego pracg kieruje przewodniczacy

powotany przez dyrektora.

§30

1. W Szkole pracujg zespoty samoksztatceniowe grupujgce nauczycieli pokrewnych przedmiotéw:

humanistycznych, jezykdw obcych, matematyczno — przyrodniczych, wychowania fizycznego.

2. Pracy zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora przewodniczacy zespotu.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1)

zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdw realizacji pro-gramow
nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania i podrecznikéw,2)

wspdlne  opracowanie  szczegdtowych  kryteriow  oceniania  uczniéw, wymagan
przedmiotowych oraz sposobdw badania jakosci nauczania,

organizowanie = wewnatrzszkolnego  doskonalenia  zawodowego oraz  doradztwa
metodycznego zwtaszcza dla nauczycieli odbywajacych przygotowanie do zawodu,
wspofpraca w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych, a takze
w uzupetnianiu ich wyposazenia,

wspdlne  opiniowanie  przygotowanych ~w  szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania, wspotpraca w realizacji innych przedsiewziec
autorskich (projekty, konkursy, olimpiady i inne).

§31

W Szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolne Doskonalenie Nauczycieli.
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Rozdziat 4

Powierzenie oddziatu wychowawcy. Dziatania opiekuriczo — wychowawcze.

§32

1. Oddziatem klasowym opiekuje sie nauczyciel — wychowawca; funkcje te powierza Dyrektor

wybranemu przez siebie nauczycielowi. Dyrektor moze uwzglednié sugestie ucznidw i rodzicéw.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci wychowawczej nauczyciel — wychowawca opiekuje sie

oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego. Powierzony szczegdlnej opiece wychowawcy oddziat

jest przez niego prowadzony do momentu ukoriczenia Szkoty.

3. Dyrektor Szkoty w szczegdlnych przypadkach moze zmienié wychowawce w trakcie nauki

w szkole lub w trakcie roku szkolnego.

4. Wychowawca moze by¢ réwniez zmieniony przez Dyrektora na uzasadniony wniosek Samorzadu

Klasowego Uczniéw wspartego przez klasowg Rade Rodzicow.

5. Do zadan nauczyciela — wychowawcy nalezy:

1)

2)

4)

9)

prowadzenie w powierzone] klasie planowej pracy zmierzajgcej do petnej realizacji celéw
wychowawczych szkoty;

poznawanie warunkéw zycia, stanu zdrowia, osobowosci, uzdolnied i zainteresowan
uczniow;

informowanie rodzicéw i uczniéw na poczatku kazdego roku szkolnego o wewnatrzszkolnych
zasadach oceniania, wymaganiach dydaktycznych i wychowawczych szkoty, a w trakcie roku
szkolnego o postepach ucznibw w nauce, ich zachowaniu sie w grupie réwiesniczej
i trudnosciach rozwojowych oraz umozliwianie im systematycznych kontaktow
z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotdow i dyrekcjg szkoty;

otaczanie indywidualng opieka kazdego wychowanka;

aktywny udziat w pracach Szkolnego Zespotu Wychowawczego, wspodtpraca z rodzicami
i Radg Klasowga rodzicéw w zakresie oddziatywania wychowawczego na ucznidw i szerzenie
kultury pedagogicznej w srodowisku wychowawczym;

wspotpraca z pedagogiem szkolnym, pedagogami specjalnymi, psychologiem;

organizowanie udziatu uczniéw danej klasy w uroczystosciach, imprezach, wycieczkach,
zajeciach pozalekcyjnych;

prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji dydaktyczno — wychowawczej w danej
klasie;

planowanie i udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, we wspodtpracy
z dyrektorem szkoty, innymi nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pedagogami specjalnymi,
psychologiem i rodzicami ucznia.
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Rozdziat 5.

Czynnosci wychowawcy w zakresie dokumentacji szkolnej i udzielania informacji rodzicom

§33

1. Zadaniem wychowawcy jest réwniez wykonywanie czynno$ci administracyjnych,

a w szczegdlnosci:

A U1 b W N

)
)
)
)
)
)
)

~

wypetnianie i prowadzenie arkuszy ocen,

wypetnianie i prowadzenie dziennika zajec

wypisywanie $wiadectw szkolnych,

nadzorowanie zbiérki pieniedzy na wycieczki itp.,

analiza nieobecnosci ucznidow w szkole i ewentualne ich usprawiedliwianie,

udzielanie rodzicom informacji o postepach ucznia w nauce i obecnosci w szkole,
informowanie rodzicdw o decyzjach podjetych wobec ucznia, udzielonych mu nagrodach
i karach.

Rozdziat 6.

Formy realizowania zadan wychowawcy

§34

Planowanie tresci i formy dziatalnosci w czasie godzin do dyspozycji wychowawcy

1. Zajecia winny dawac okazje do wzajemnej wymiany poglagdéw wychowawcy i uczniéw na problemy

bedace tematem zaje¢ i dostarcza¢c uczniom cennych, z wychowawczego punktu widzenia,

przemyslen i przezy¢. Tematyka tych zaje¢ moze obejmowaé:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

analizowanie waznych i interesujacych mfodziez probleméw moralnych i kulturalnych,
omawianie aktualnych wydarzen w kraju i s$wiecie na podstawie materiatow z prasy, radia
i telewizji;

pomoc w dziatalnosci uczniowskiego samorzadu klasowego,

wspotdziatanie lub inicjowanie udziatu mtodziezy w pracach spotecznie uzytecznych,
omawianie dodatnich i ujemnych przypadkéw z zycia klasy lub Szkoty, postepdéw w nauce
i zachowaniu sie uczniéw, frekwencji i stosunkdw wzajemnych pomiedzy uczniami,
wspotdziatanie z oddziatem i nauczycielami w zakresie organizowania samopomocy
kolezenskiej w nauce oraz dla innych celéw,
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7)

wspotdziatanie z mtodziezg i innymi osobami w zakresie przygotowania obchoddéw
uroczystosci, wycieczek, zabaw oraz imprez sportowych.

2. Inne formy realizowania zadan to:

1)

2)

3)
4)

5)

badanie przyczyn niewtasciwego zachowania sie ucznidw, podejmowanie srodkéw
zaradczych wspélnie z zespotem uczniowskim, rodzicami i nauczycielami;

utrzymywanie regularnego kontaktu z rodzicami w szkole w sprawach postepéw w nauce
i zachowania sie uczniow;

zwotywanie i przeprowadzanie spotkan z rodzicami;

udzielanie informacji rodzicom zgtaszajagcym sie w ramach godzin konsultacji oraz w czasie
pracy niekolidujgcym z zajeciami edukacyjnymi;

posredniczenie w kontaktach rodzicow z nauczycielami uczacymi w jego oddziale,
wykorzystujgc do tego przede wszystkim godziny konsultacji ustalone przez wszystkich
uczacych.

3. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony

wiasciwych placéwek i instytucji oswiatowych i naukowych. W szczegdlnosci wychowawca korzysta:

1)

2)

z pomocy pedagoga szkolnego, pedagogéw specjalnych, psychologa, pielegniarki (zakres
i forma tej pomocy okreslona jest w ich zakresie dziatania),

w porozumieniu z kierownictwem Szkoty z pomocy placdéwek i instytucji zewnetrznych
zwtaszcza woéweczas, gdy pomoc ta jest zwigzana z wydatkami finansowymi lub z zaktéceniem
planu (rozktadu) lekc;ji.

DZIAt IX.

UCZNIOWIE SZKOtY

Rozdziat 1

Prawa uczniow

§35

1. Uczen ma prawo do:

1)

2)
3)

wiedzy o przystugujgcych mu prawach oraz srodkach, jakie przystugujg mu w przypadku ich
naruszania;

nauki;

wolnosci religii lub przekonan
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4) wolnosci wypowiedzi i wyrazania opinii

5) wolnosci od przemocy fizycznej i psychicznej

6) ochrony prywatnosci

7) do ochrony zdrowia

8) mozliwosci dochodzenia swoich praw

9) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia tak, aby zostat racjonalnie obcigzony
zajeciami szkolnymi na przestrzeni tygodnia;

10) racjonalnego gospodarowania czasem i wysitkiem intelektualnym wtozonym w dodatkowe
zajecia pozaszkolne, za ktdre to zajecia biorg odpowiedzialnos¢ rodzice i uczen;

11) zagwarantowania przez Dyrektora Szkoty higienicznych warunkéw i bezpiecznego
przebywania na terenie Szkoty.

12) ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacjg, szkodliwymi tre$ciami oraz innymi przejawami
patologii spotecznej;

13) opieki wychowawczej i ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej, udzielonej mu przez kazdego nauczyciela, wychowawce;

14) korzystania z poradnictwa i opieki psychologiczno-pedagogicznej u pedagoga szkolnego,
psychologa oraz poradni psychologiczno—pedagogicznej;

15) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkdw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;

16) korzystania z pomocy stypendialnej badz dorainej, jesli taka pomoc jest w szkole
organizowana;

17) korzystania z mozliwych form przydzielania nagréd pienieznych lub rzeczowych za osiggane
wysokie wyniki w nauce lub za osiggniecia w dziatalnosci pozalekcyjnej (konkursy, dziatalno$¢
artystyczna, zawody sportowe itp.);

18) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym;

19) swobodnego wyrazania swoich przekonan i uwag dotyczacych funkcjonowania Szkoty
i zgtaszania ich do samorzadu uczniowskiego;

20) dziatalnosci w szkolnych organizacjach, stowarzyszeniach, fundacjach;

21) wyrazania swoich przekonan swiatopoglgdowych i religijnych — jesli nie narusza w ten sposéb
dobra innych;

22) rozwijania zainteresowan, uzdolnien i talentéw poprzez indywidualng prace nauczyciela
z uczniami uzdolnionymi, tworzenie kot zainteresowan;

23) W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan Dyrektor
Szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki. (Rozporzadzenie
MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdw i trybu udzielania zezwolen na
indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku
nauki).

24) pomocy w przypadku trudnosci w nauce poprzez:

a) indywidualizacje procesu dydaktycznego

b) dostosowanie wymagan programowych, jesli jest taki wniosek poradni
psychologiczno-pedagogiczne;j,

c) korzystanie z konsultacji z kazdego przedmiotu

25) jawnego i sprawiedliwego oceniania oraz wskazywania przez nauczyciela postepéw, ktére
uczynit w procesie zdobywania wiedzy. Jawnosé ocen nie powinna narusza¢ prawa ucznia do
intymnosci ani stanowi¢ sposobu ponizania jego osobistej godnosci.
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26) poznania programu nauczania na dany rok szkolny dla swej klasy;

27) informacji o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggnie¢;

28) informacji o zastepstwach - w razie nieobecnosci nauczyciela;

29) zgtaszania nauczycielom problemoéw budzgcych szczegdlne zainteresowanie lub watpliwosci,
prosby o wyjasnienie i pomoc w ich rozwigzaniu; nauczyciel nie moze odmdwié tej pomocy;

30) zapoznania sie z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem z terminem pisemnego
sprawdzianu wiadomosci, przy czym:

a) sprawdzian taki moze byc¢ tylko jeden w ciggu dnia, w ciggu tygodnia moga by¢

maksymalnie trzy sprawdziany;

b) nauczyciel musi okresli¢ zakres obowigzujgcego do sprawdzianu materiatu;
uzyskania w ciggu 2 tygodni informacji o ocenie jego pracy pisemnej;

31) uzyskania w ciggu 2 tygodni informacji o ocenie jego pracy pisemnej;

32) uzyskania dodatkowej pomocy i oceny postepdw w nauce, w terminach uzgodnionych
z nauczycielem

33) ustalenia na nowo kazdej biezgcej oceny w terminie ustalonym przez nauczyciela;

34) poznania biezgcych ocen z poszczegdlnych przedmiotéw ustalone, przy czym:

a) rodzicdw — z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, uczen lub jego
rodzice mogg zgtosié¢ zastrzezenia w terminie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
nie pdzniej jednak niz w terminie do 2 dni roboczych od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

b) zastrzezenia zgtaszane sg do Dyrektora Szkoty;

35) otrzymywania ocen z przedmiotéw wytgcznie za umiejetnosci i wiadomosci, a w przypadku
wychowania fizycznego itp. - za sumienne przygotowanie do zajec i wktad pracy;

36) wykorzystania przerw miedzylekcyjnych w petni na wypoczynek, a na okres Swiat
kalendarzowych, ferii, sobdt i niedziel zwolnienia od pisemnych zadan domowych oraz
powtdrek z wiekszych partii materiatu (powyzej 3 lekcji);

37) nieprzygotowania sie jeden raz w potroczu w przypadku zaje¢ odbywajgcych sie w wymiarze
1 do 2 godzin tygodniowo lub 2 razy w przypadku zaje¢ odbywajacych sie w wymiarze 3 lub
wiecej godzin tygodniowo; zgtaszanie nieprzygotowana do lekcji nie dotyczy
zapowiedzianych powtérek ustnych i sprawdziandw pisemnych;

38) wystepowania w obronie praw uczniowskich bez narazania sie na represje ze strony
nauczyciela;

39) wymagania od nauczyciela poszanowania swojej godnosci;

40) uczestniczenia w lekc;ji religii w zaleznosSci od wyznania;

41) dokonywania wyboru zaje¢ fakultatywnych, két zainteresowan, innych form zajec
pozalekcyjnych, odbywania ich w pomieszczeniach szkolnych korzystajac ze sprzetu i pomocy
naukowych jakimi dysponuje Szkota pod opieka nauczyciela i za wiedzg
Dyrektora/wicedyrektora;

42) dziatania w Samorzadzie Uczniowskim, kandydowania do przedstawicielstwa w Mtodziezowej
Radzie Miasta i wykonywania wynikajacych z tego wyboru funkcji;

43) reprezentowania Szkoty na zewnatrz w trakcie zawoddéw sportowych, konkurséw, olimpiad,
wykazywania swojej aktywnosci spotecznej w szkole i poza Szkotg;

44) zapewniania dyskrecji w sprawach osobistych, rodzinnych, przyjazni, uczu¢, korespondencji,

itp.;
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45) zwracania sie do Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy klasy, Dyrektora i Rady Rodzicow

we wszystkich istotnych sprawach i uzyskiwania od nich pomocy w réznych trudnych
sytuacjach zyciowych;

46) postugiwania sie telefonem komérkowym i innymi urzadzeniami elektronicznymi

umozliwiajgcymi porozumiewanie sie na odlegtos¢ lub rejestrowanie obrazu lub dzwieku
tylko podczas przerw; w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych muszg by¢ one wyfaczone;
Uczen moze skorzysta¢ z urzadzenia elektronicznego w nastepujacych sytuacjach:
a) gdy korzystanie z tego urzadzenia stuzy realizacji programu nauczania, sprawdzeniu
wiedzy uczniéw lub zapewnieniu kontaktu ucznia z rodzicami w nagtej sytuacji - po uzyskaniu
wczesniejszej zgody nauczyciela ;

b) gdy ze wzgledu na chorobe, niepetnosprawnosé¢ lub inne szczegdlne potrzeby musi
korzysta¢ z ww. urzadzen — za zgodg Dyrektora;

c) gdy na terenie szkoty wystapi bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub zycia oséb tam
przebywajgcych lub ich mienia — nie wymagana jest zgoda;

47) korzystania ze szkolnej pracowni multimedialnej, przy czym podczas korzystania

z komputerowych ustug internetowych na terenie szkoty niedozwolone jest:

a) korzystania ze szkolnej pracowni multimedialnej, przy czym podczas korzystania
z komputerowych ustug internetowych na terenie szkoty niedozwolone jest:

b) korzystanie z tresci propagujacych pornografie, rasizm i agresje (zaréwno poprzez
strony internetowe, jak i komunikatory, fora, poczte itp.),

c) wysytanie obrazliwych listow i zdje¢,

d) zawieranie transakcji internetowych, zamawianie towardw, pobieranie plikow
z naruszeniem praw autorskich;

48) sktadania w formie pisemnej skarg do Dyrektora Szkoty, w przypadku naruszenia praw ucznia.

49) dokonywania wyboru drugiego jezyka w ramach jezykéw oferowanych w szkole (za

wyjatkiem klasy "B”); uczen moze zmieni¢ wybdr drugiego jezyka nie wiecej niz jeden raz w
cyklu szkolnym; w razie zmiany nauczanego drugiego jezyka obcego uczen musi uzupetnié
réznice programowe w formie sprawdzianu uzupetniajgcego réznice po 1 semestrze oraz
egzaminu klasyfikacyjnego po 2 semestrze nauki.

Rozdziat 2

Obowigzki uczniow

§36

1. Uczen ma obowigzek:

1)
2)
3)

zdobywania wiedzy i przygotowywania sie do zaje¢ edukacyjnych,
wylegitymowania sie na zgdanie pracownika Szkoty,
punktualnego i regularnego uczeszczania na lekcje i inne zajecia szkolne,
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7)

petnego wykorzystywania czasu na nauke, zachowywania ciszy podczas zajec szkolnych, na
korytarzach i w otoczeniu Szkoty, postepowania zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci,
godnego i kulturalnego zachowywania sie w szkole i poza nig,

okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom Szkoty, podporzgdkowywania
sie zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej, nauczycieli oraz
ustaleniom Samorzgdu Uczniowskiego i klasowego,

przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, w szczegdlnosci:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

c) szanowania pogladow i przekonan innych ludzi, wolnosci i godnosci drugiego
cztowieka,

d) naprawienia wyrzadzonej przez siebie szkody,

dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegdw; niepalenia tytoniu, niepicia
alkoholu, nieuzywania narkotykdw i innych s$rodkéw odurzajacych, niewnoszenia
i nierozprowadzania ww. uzywek,

przestrzegania zasad ubierania sie na teranie szkoty w szczegélnosci:

a) noszenia stroju odpowiedniego do charakteru zaje¢ oraz miejsca, z uwzglednieniem
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy (dotyczy to réwniez fryzur i gadzetéw, w tym
kolczykéw i ich odmian noszonych na twarzy), niedozwolony jest gteboki dekolt,
obnazony brzuch, bardzo krétka spddnica lub krétkie szorty;

b) niedopuszczalne jest noszenie stroju lub umieszczanie na odziezy, plecakach,
akcesoriach i innych przedmiotach uzywanych na teranie Szkoty tresci, symboli lub
napisow ktore:

- nawotujg do przemocy, nienawisci lub dyskryminacji;

-naruszajq prawa lub dobra innych oséb;

-zawieraja tresci pornograficzne lub wulgarne;

-propaguja naduzywanie srodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych lub
innych substancji psychoaktywnych;

-promujg zachowania sprzeczne z prawem lub stwarzajgce zagrozenie dla
bezpieczenstwa cztonkdéw spotecznosci szkolnej;

c) zasady okreslone w lit. A i b stosuje sie z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia
oraz jego prawa do wyrazania poglagdéw i przekonan, o ile ich wyrazanie nie narusza
praw i wolnosci innych oséb oraz przepiséw prawa;

10) w czasie uroczystosci szkolnych oraz patriotyczno-religijnych wystepowania w stroju

a)
b)

odswietnym:
uczennica — ciemna, elegancka spddnica lub spodnie, biata bluzka,
uczen — ciemny garnitur lub eleganckie spodnie, biata koszula z krawatem;

11) usprawiedliwiania kazdej nieobecnosci na lekcjach pisemnie w dniu powrotu do zajeé

szkolnych (o usprawiedliwieniu nieobecnosci decyduje wychowawca klasy):

a) nieobecno$¢ usprawiedliwiana jest przez wychowawce na podstawie pisemnej lub
elektronicznej prosby ucznia petnoletniego lub rodzica/opiekuna prawnego ucznia
niepetnoletniego  ztozonej za posrednictwem dziennika  elektronicznego,
w nieprzekraczalnym terminie 2 tygodni od dnia powrotu ucznia do szkoty. Po uptywie
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tego terminu nieobecnos¢ uznaje sie za nieusprawiedliwiong, przy czym konsekwencje
nieusprawiedliwionej absencji ucznia okresla wewnatrzszkolny system oceniania;

b) w przypadku planowanego wyjazdu ucznia w trakcie roku szkolnego na okres
przekraczajgcy 3 dni zaje¢ dydaktycznych, rodzice/opiekunowie prawni zobowigzani s3
do ztozenia pisemnej prosby o zgode na nieobecnos$é do Dyrektora Szkoty;

c) zwolnienie z zaje¢ w trakcie dnia szkolnego moze nastgpi¢ wylgcznie na podstawie
pisemnej prosby (lub prosby drogg elektroniczng)ucznia petnoletniego lub
rodzica/opiekuna prawnego ucznia niepetnoletniego, przekazanej wychowawcy lub
Dyrekcji (w przypadku nieobecnosci wychowawcy) oraz nauczycielowi prowadzgcemu
dane zajecia przed rozpoczeciem lekcji, ktorej dotyczy zwolnienie. Zwolnienie przekazane
po fakcie opuszczenia zaje¢ lub jego brak nie stanowi podstawy do usprawiedliwienia
tych godzin i jest tozsame z nieobecnoscig nieusprawiedliwiong. Zwolnienie moze
wystgpi¢ jedynie w nagtych i wyjatkowych sytuacjach, nie praktykuje sie zwolnien
semestralnych lub rocznych;

d) zwolnienie ucznia ze znacznej czesci lekcji ( powyzej 15 min) traktuje sie jako
nieobecnos¢ na lekcji. Taka nieobecnos¢ podlega usprawiedliwieniu na ogdlnych
zasadach okreslonych w Statucie;

e) w przypadku uczniéw petnoletnich, prosba o zwolnienie z zaje¢ musi by¢ zgtoszona przed
ich rozpoczeciem do wychowawcy Ilub Dyrekcji (w przypadku nieobecnosci
wychowawcy)oraz nauczyciela prowadzgcego dang lekcje. Obowigzujg te same zasady
zwalniania jak w punktach b i c;

f) rodzic/opiekun prawny ucznia niepetnoletniego, zwalniajgc dziecko z zajeé szkolnych,
przyjmuje petng odpowiedzialno$é za ucznia w czasie jego nieobecnosci w szkole.

12) spokojnego, niezbyt hatasliwego przebywania na korytarzu szkolnym w czasie przerw
miedzy-lekcyjnych,

13) uczciwego postepowania, prawdomodwnosci, rzetelnego wykonywania przyjetych
zobowigzan, brania udziatu w pracach Samorzadu Uczniowskiego, podporzadkowywania sie
jego uchwatom, brania udziatu w organizowanych przez Szkote imprezach, uroczystosciach,

itp.,
14) udzielania pomocy kolezankom i kolegom, zajmowania wzgledem nich uczciwej
i kulturalnej postawy,

15) aktywnego uczestniczenia w pracach wybranego przez siebie kota zainteresowan,

16)poszanowania pracy wiasnej i innych ludzi, przestrzegania termindw, czynnego
uczestniczenia w pracach spotecznie uzytecznych, poszanowania mienia wtasnego i cudzego,
prawidtowego korzystania z urzadzen uzytecznosci publicznej i jego ochrony przed
uszkodzeniami i zniszczeniami,

17) troski o mienie szkoty i dbania o jej estetyczny wyglad (rodzice ucznia niepetnoletniego
ponoszg koszt zniszczonego/uszkodzonego umysinie mienia szkoty lub osoby prywatnej -
przypadku ucznia petnoletniego koszty ponosi uczen),

18) zycia w zgodzie ze Srodowiskiem naturalnym, chronienia przyrody,
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19) troski o dobre imie Ojczyzny, dbania o dobre imie i tradycje Szkoty.

Rozdziat 3.

Wyrdznienia, nagrody i kary

Oddziat 1.

Rodzaje nagréd i warunki ich przyznawania uczniom, tryb wnoszenia zastrzezen

§37

1. Uczehn moze otrzymac nagrode od Dyrektora Szkoty przyznang na wniosek wychowawcy klasy,

innego nauczyciela, samorzadu klasowego, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicéw oraz na

whniosek instytucji, organizacji pozaszkolnych i oséb prywatnych.

2. Nagrode moze stanowic:

1

A U1 B W N
—_ = O = —

specjalny dyplom absolwenta Szkoty,

pochwata Dyrektora na forum catej spotecznosci szkolnej,

pisemne wyrazenie uznania (dyplom, wyréznienie),

nagrody rzeczowe lub pieniezne,

dotacje na uczestnictwo wycieczkach,

pochwata wychowawcy klasy lub wicedyrektora Szkoty wobec catej klasy.

3. Ucze moze otrzymac nagrode za:

U b W N -

)
)
)
)
)

osiggniecia w nauce wykraczajgce poza przecietnos¢,

prace spoteczng na terenie Szkoty i poza nig,

nowatorstwo w dziedzinie nauki i w zyciu spotecznym,

przejawy wyrdzniajacych zachowan,

uczestnictwo w konkursach i olimpiadach przedmiotowych na szczeblu
pozaszkolnym.

4. Ponadto absolwentom osiggajgcym wybitne wyniki w nauce i pracy spotecznej przyznaje sie Medal

Primus Inter Pares. Zasady i tryb przyznawania tego wyrdznienia okreslone sg oddzielnym

regulaminem ustanowionym przez Rade Pedagogiczng.
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Oddziat 2.
Rodzaje kar stosowanych wobec ucznidw, tryb

odwotywania sie od kary

§38

1. O zastosowaniu wobec ucznia kary decyduje wychowawca klasy lub Dyrektor Szkoty

W porozumieniu z innymi nauczycielami. Wybdr rodzaju kary zalezy od stopnia przewinienia ucznia.

2. Kary stosuje sie za:

1)

8)
9)

naruszenie dobra, godnosci i nietykalnosci cielesnej cztowieka zaréwno w szkole jak i
poza nig,

przejawy wandalizmu i niszczenia mienia spotecznego (nie tylko Szkoty),

wulgarnos¢ i chuliganstwo w szkole i poza nig,

palenie tytoniu, picie alkoholu i odurzanie sie oraz namawianie innych do uzywania
powyzszych na terenie Szkoty i poza nig, a takze wnoszenie w/w na teren Szkoty,
udowodnione popetnione przestepstwo,

destruktywny wptyw na spotecznosé uczniowska,

postepowanie sprzeczne z zasadami poszanowania honoru i tradycji Szkoty
i Ojczyzny, nieposzanowanie dobrego imienia szkoty

notoryczne lekcewazenie obowigzku szkolnego,

fatszowanie dokumentdw,

10) inne oszustwo,

11) brak respektowania postanowien zawartych w Regulaminie Szkoty.

3. Rodzaje stosowania kar:

A W N PR

)
)
)
)
)

Ul

upomnienie wychowawcy klasy,

upomnienie Dyrektora Szkoty,

nagana Dyrektora Szkoty,

zawieszenie prawa do reprezentowania Szkoty na zewnatrz,

zawieszenie w prawie do wycieczek szkolnych o charakterze rekreacyjnym,
dziatalnosci w SU, do udziatu w imprezach szkolnych,

odnotowanie niewtasciwego zachowania i dotgczenie do dokumentacji ucznia,
whnioskowanie do kuratora o$wiaty o przeniesienie do innej szkoty (w przypadku
ucznia objetego obowigzkiem nauki)

skreslenie z listy uczniow (w przypadku petnoletniego ucznia) Szkoty.
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Oddziat 3.

Tryb wnoszenia zastrzezen do nagréd i odwotywania sie od kary

§39

1. Nagrody i kary moga by¢ stosowane fgcznie sposrdd powyzszej listy, informacje o nich zapisuje sie
w arkuszu ocen ucznia.

2. Sprawy, ktérych zatatwienie wymaga wspétdziatania Dyrektora Szkoty, nauczycieli, Samorzadu
Uczniowskiego i Rady Rodzicow winny by¢ rozstrzygane przy wspétudziale wszystkich
zainteresowanych.

3. Uczniowie wystepujgcy w obronie praw uczniowskich nie mogg by¢ z tego powodu oceniani
negatywnie.

4. Uczen, ktory uwaza, ze udzielona mu kara jest niesprawiedliwa ma prawo odwotaé sie do Rady
Pedagogicznej lub Dyrektora Szkoty w ciggu siedmiu dnia od dnia natozenia kary, w formie pisemnej.
W terminie siedmiu dnia od daty ztozenia odwotania od kary Rada Pedagogiczna lub Dyrektor Szkoty
udziela odpowiedzi w formie pisemnej,

5. Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas prébny (nie dtuzej jednak niz p6t roku), jezeli uczen
podlegajgcy karze uzyska poreczenie cztonka Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw, Samorzadu
Uczniowskiego lub organizacji spotecznej.

6. W przypadku nierespektowania postanowierr Regulaminu Szkoty Samorzad Uczniowski korzysta z
prawa interwencji u Dyrektora szkoty.

7. Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowaniu
wobec niego kary.

DZIAt X.

REKRUTACJA KANDYDATOW DO KLAS PIERWSZYCH

§40

1. Rekrutacje uczniow do klas pierwszych przeprowadza Szkolna Komisja Rekrutacyjno-Kwalifikacyjna
powotana przez dyrektora szkoty.
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2. Zasady rekrutacji okresla Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. z 2026 poz.
820) i Rozporzadzenie Ministra Edukacji w sprawie przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego

oraz

postepowania  uzupetniajgcego do  publicznych  przedszkoli, szkét,  placowek

i centréw(Dz. U. z 2025 poz.464 z pdzniejszymi zmianami)

DZIAL XI.

OCENIANIE

ROZDZIAt 1.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA LICEUM

§41
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia
2) zachowanie ucznia
§42

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

Monitorowanie pracy ucznia i przekazywanie informacji o tym co uczen zrobit dobrze i jak
powinien dalej sie uczy¢

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju

motywowanie ucznia do dalszej pracy nad soba

dostarczanie rodzicom ( prawnym opiekunom ) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§43

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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formutowanie przez nauczycieli wymagan oraz informowanie o nich ucznidéw i rodzicéow
(prawnych opiekunéw )

ustalanie kryteriéw oceniania zachowania

ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania

przeprowadzanie egzaminodw klasyfikacyjnych

ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyiszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania

ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o
postepach i trudnosciach ucznia w nauce i jego zachowaniu.

544

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicéw (prawnych

opiekunow ) o:

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéow

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw i ich rodzicow

(prawnych opiekundéw ) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze

o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

oraz o skutkach ustalenia nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Uczniowie zapisujg te informacje w zeszytach przedmiotowych. Informacje te mogg by¢ réwniez

przekazane w ogélnie dostepnej formie elektronicznej.

§45

1. Oceny s jawne dla ucznia i jego rodzicow (opiekundw prawnych).

2. Sprawdzone i ocenione prace pisemne uczen i jego rodzice (opiekunowie prawni) mogg otrzymac

do wgladu na okres 1 tygodnia z obowigzkiem zwrotu podpisanej przez rodzica pracy.

3. Nauczyciel uzasadnia kazdg ocene.
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4. Nauczyciel jest obowigzany oceni¢ prace pisemne do dwodch tygodni od terminu ich
przeprowadzenia.

5. Ocena z pracy pisemnej powinna by¢ opatrzona recenzjg (punktacjg), komentarzem zawierajgcym
wskazéwki, w jaki sposéb poprawié btedy, uzupetnic braki.

6. Ocena odpowiedzi ustnej, pracy na lekcji wychowania fizycznego oraz aktywnosci powinna by¢
uzasadniona ustnie poprzez wskazanie, co uczen powiedziat lub zrobit dobrze, co i jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢.

7. Ocena klasyfikacyjna wynika z rozpoznania poziomu osiggnieé ucznia w odniesieniu do wymagan
edukacyjnych. Nie moze by¢ ustalona wytgcznie na postawie sredniej ocen ani stanowic kary za
zachowanie

§46

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé wymagania edukacyjne do  potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania
- na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktéorym mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 22. ust. 2 pkt 11. Ustawy o systemie oswiaty;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.
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§47

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegélnosci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.
Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny z wychowania fizycznego jest aktywne uczestnictwo
w zajeciach.

§48

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii
lekarza o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
oraz na czas okreslony w tej opinii.

1. Zwolnienia z zajec.

1) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2) Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego uwzglednia sie elementy wskazane w przepisach
prawa, w szczegoélnosci wysitek wktadany przez ucznia, systematycznos¢ udziatu ucznia w zajeciach
oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

§49

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ( prawnych opiekundw ) oraz na podstawie opinii publicznej
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej zwalnia ucznia z wada
stuchu lub z gteboka dysleksjg rozwojowg z nauki drugiego jezyka obcego.

§50

1. Klasyfikacja $rédroczna i roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
Srdédrocznych i rocznych ocen z zajec¢ edukacyjnych i oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali,
o ktorej mowa w § 12 ust.1, § 15 ust. 2.
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2. Klasyfikowanie srédroczne uczniéw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego — przed feriami
zimowymi w pierwszej dekadzie stycznia.

3. Na miesigc przed s$rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym Rady
Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sg
zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundw) o zagrozeniach oceng
niedostateczng z zaje¢ edukacyjnych.

4. Tryb informowania jest nastepujacy:

1) nauczyciel przedmiotu wpisuje do dziennika elektronicznego — ocena $rédroczna lub roczna -
przewidywang ocene niedostateczng i informuje o tym ucznia

2) wychowawca klasy przygotowuje karte ucznia, przekazujagc jg do podpisu rodzicom
( prawnym opiekunom ) podczas zebrania

3) jeslirodzice (prawni opiekunowie) nie sg obecni podczas zebrania, zobowigzani s do odbioru
karty w jak najszybszym terminie w szkole u wychowawcy ( w wyjgtkowych wypadkach
losowych w razie trudno$ci wychowawca wysyta karte listem poleconym).

5. Na tydzied przed s$rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
poszczegdlni nauczyciele oraz wychowawcy majg obowigzek poinformowad ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego s$rdédrocznych i rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej, $rédrocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania.

a) Na dwa tygodnie przed srédroczng i roczng klasyfikacjg nie przeprowadza sie sprawdzianow,
aby dotrzyma¢ zapisdw dotyczacych mozliwosci poprawy przez ucznia oceny niedostatecznej
w ciggu dwéch tygodni, nie dotyczy to kartkdwek obejmujgcych 3 tematy lekcyjne.

6. Przewidywana $rédroczna lub roczna ocena nie jest oceng ustalong ostatecznie. Do dnia
wystawienia Srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej moze ona ulec zmianie w zwigzku
z poziomem osiggnie¢ edukacyjnych ucznia.

7. Ocena s$rédroczna i roczna nie jest srednig arytmetyczng z ocen czgstkowych. Ocena roczna
uwzglednia osiggniecia ucznia z catego roku szkolnego, a nie tylko z drugiego semestru.

§51

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
poszczegdlni nauczyciele, a ocene zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli
uczacych, pedagoga szkolnego, ucznidéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz religii albo etyki
ustalajg nauczyciele prowadzacy te zajecia. Oceny tych zajec nie sg wliczane do $redniej ocen.

3. W celu poinformowania rodzicow ( prawnych opiekundéw) o ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i ocenie klasyfikacyjnej zachowania dyrektor szkoty zwotuje zebrania rodzicow ucznidéw
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wszystkich klas dwa razy w roku. Podczas zebran wszyscy nauczyciele powinni by¢ do dyspozycji
rodzicow.

§52

1. Biezace, s$rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zaje¢ edukacyjnych ustala sie wedtug
nastepujacej skali:

celujacy 6
bardzo dobry 5
dobry 4

1)
2)
3)
) dostateczny 3
)
)

U b

dopuszczajgcy 2
niedostateczny 1

(&)

W przypadku ocen biezgcych (czgstkowych) dopuszczalne jest stawianie przed oceng znaku ,+” lub ,,-

Ocene srddroczng i roczng wpisuje sie do dziennika petng wartoscia liczbowa.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
z zachowania.

3. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 1-5.

4. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt.6

§53

1. Uczen jest oceniany systematycznie, z uwzglednieniem specyfiki zaje¢ edukacyjnych, liczby godzin
zaje¢ oraz mozliwosci przeprowadzania rdznych form sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych.

1) Oceny wpisywane sg do dziennika lekcyjnego.
2) Ocenie podlegaja:

a) formy ustne:

e odpowiedzi na zadany temat

e wypowiedzi bedace wynikiem aktywnosci na lekcji
e recytacja tekstow ( jezyk polski, jezyki obce )

e prezentacja wczesniej przygotowanego tematu

b) formy pisemne
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e prace klasowe i sprawdziany

e prace pisemne

e prace domowe

o referaty

e badanie wynikdw nauczania.

e zadania praktyczne

e (wiczenia i doswiadczenia

e projekty

e prezentacje

e inne formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych wynikajagce ze specyfiki
przedmiotu

2. Formy oceniania oraz czestotliwos¢ sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych okresla nauczyciel danego
przedmiotu na poczatku wrzesnia kazdego roku szkolnego z uwzglednieniem wymagan edukacyjnych,
specyfiki zaje¢ oraz zasad okreslonych w Statucie.

3.Sprawdziany i powtdrki z wiekszych partii  materiatlu muszg by¢ zapowiedziane
z tygodniowym wyprzedzeniem.

4. Zapowiedz pisemnych sprawdziandw nauczyciel ma obowigzek odnotowaé w dzienniku lekcyjnym.

5. W ciggu jednego tygodnia mogg sie odby¢ w danym oddziale trzy pisemne zadania klasowe, nie
wiecej niz jeden jednego dnia, ponadto moze sie odbyé czwarty sprawdzian jedynie w przypadku
drugiego jezyka obcego.

6. Nauczyciel nie musi zapowiedzie¢ kartkdwki obejmujgcej trzy ostatnie tematy lekcyjne (dotyczy to
takze powtdrek ustnych).

7. Uczen ma prawo uzyskac w ciggu 2 tygodni informacji o ocenie pracy pisemnej.

8. Ocenianie biezgce powinno umozliwia¢ uczniowi otrzymanie informacji o poziomie jego osiggniec
edukacyjnych oraz o tym co zrobit dobrze, co wymaga poprawy i jak powinien dalej sie uczyc.

9. Nieobecnos¢ ucznia na pracy pisemnej nie moze by¢ podstawg do wystawienia oceny
niedostatecznej z tej pracy.

10. W przypadku nieobecnosci ucznia na zapowiedzianej pracy pisemnej nauczyciel okresla termin
oraz forme uzupetniania sprawdzanej wiedzy i umiejetnosci z uwzglednieniem przyczyn nieobecnosci.

§54

1. Uczen ma prawo zgtosié nieprzygotowanie bez podania przyczyny:

1) 1 raz w semestrze, a jesli dany przedmiot realizowany jest 3 i wiecej godzin
tygodniowo 2 razy w semestrze,
2) zgtoszone nieprzygotowanie nie moze wptywac na ocene ucznia,
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3) zgtaszanie nieprzygotowania nie dotyczy zapowiedzianych powtdrek ustnych
i sprawdziandw pisemnych,

2. Uczen ma prawo do ustanowienia kazdej biezgcej oceny na nowo na zasadach ustalonych przez
nauczyciela przedmiotu. Ocena ustanowiona na nowo jest ostateczna.

3. Roczna ocena z danego przedmiotu jest podsumowaniem pracy ucznia w catym roku szkolnym.

4. Ustalona przez nauczyciela roczna ocena klasyfikacyjna jest ostateczna, z zastrzezeniem § 75 ust.1
( patrz tryb odwotawczy).

5. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§55

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej, zdat egzamin poprawkowy z przedmiotu, z ktdrego otrzymat ocene
niedostateczng lub egzamin klasyfikacyjny.

Uczen, ktory otrzymat ocene niedostateczng z egzaminu poprawkowego moze staraé sie
o warunkowg promocje do klasy programowo wyzszej. Rada Pedagogiczna rozpatruje podanie
rodzicéw ucznia o warunkowa promocje. Warunkiem udzielenia takiej promocji jest przekonanie
Rady Pedagogicznej, ze uczen jest w stanie nadrobi¢ materiat w klasie programowo wyzszej
i przedmiot jest kontynuowany w dalszym procesie edukacji.

§56

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej lub koricowej uzyskat z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych srednig co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub swiadectwo ukonczenia z wyréznieniem.

2. Uczen IV klasy liceum konczy szkote, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;.

3. Swiadectwo ukorczenia Szkoty z wyrdznieniem otrzymuje uczeri klasy IV liceum, ktéry w wyniku
klasyfikacji koricowej uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania.
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§57

1. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca
roczng ocene klasyfikacyjna.

2. Uczen ,ktéry tytut laureata badz finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacag koricowa
ocene klasyfikacyjna.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie wptywa na inne oceny ani na promocje.

§58

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej

3) pielegnowanie tradycji szkoty

4) przestrzeganie norm spotecznych w Szkole i poza nig

5) dbatosc¢ o kulture jezyka

6) przejmowanie odpowiedzialnosci za witasny rozwdj i zaangazowanie w realizacje celéw

rozwojowych
7) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i troska o zdrowie wtasne i innych
8) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom szkoty
9) zaangazowanie w zycie klasy, Szkoty i wspdlnoty lokalnej
10) dbanie o stosowny i estetyczny stroj
11) wspdtpraca oraz dbatosc o dobre relacje z innymi
12) wykazywanie sie szacunkiem dla Narodu i Ojczyzny oraz tradycji i kultury innych narodéw

2. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng  zachowania ustala wychowawca po wcze$niejszej
konsultacji z zespotem uczacych, samorzgdem klasowym i uczniami wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie
6) naganne

3. Kryteria ocen zachowania:
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1) frekwencja ucznia — jest jednym z elementdw oceny wywigzywania sie z obowigzkdéw ucznia,
nie moze atematycznie przesgdzaé o ocenie zachowania bez uwzglednienia catoksztattu
zachowania ucznia

2) kultura osobista:

a) odpowiedni stréj szkolny na co dzien

b) odpowiedni stréj na uroczystosci szkolne, wyjscia do teatru, imprezy szkolne itp.;

c) kultura stowa na terenie szkoty i poza nig;

d) przestrzeganie form grzeczno$ciowych w stosunku do wszystkich osdb;

e) okazywanie szacunku réwiesnikom oraz pracownikom szkoty;

f) szanowanie mienia szkolnego i mienia innych - obowigzkowa odpowiedzialno$¢

materialna za wyrzadzone szkody;

3) praca narzecz innych, szkoty i Srodowiska:

a) udziat w organizowaniu i uczestniczenie w imprezach szkolnych;

b) odpowiednie i konsekwentne petnienie funkcji spotecznych w klasie i szkole;
c) dbatos¢ o porzadek, estetyczny wystrdj szkoty i klasy;

d) pomoc kolezenska (w trudnych sytuacjach zyciowych, pomoc w nauce);

e) wywigzywanie sie z podjetych zobowigzan i deklaracji.

f) przestrzeganie zasad bezpieczeristwa swojego i innych;

g) przestrzeganie Statutu Szkoty i zarzadzen Dyrekcji.

4. Wychowawcy oraz zespdt uczacy zobowigzani sg do odnotowania uwag pozytywnych
i negatywnych o zachowaniu ucznia w dzienniku lekcyjnym.

5. W ocenie klasyfikacyjnej zachowania uwzglednia sie samoocene ucznia oraz zespotu uczacych
ujetg w formie ankiety.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty

8. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna z zastrzezeniem § 75 ust. 1 Trybu
odwotawczego niniejszych zasad.
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§59

EGZAMIN KLASYFIKACYJNY

1. Uczen moze byc¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé¢ edukacyjnych (dot. takze
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych), jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny w terminie ustalonym przez Rade Pedagogiczng, co jest warunkiem promowania do
klasy programowo wyzszej lub ukonczenia szkoty. W jednym dniu mogg odby¢ sie maksymalnie trzy
egzaminy klasyfikacyjne.

3. Whniosek o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego sktadajg rodzice/opiekunowie prawni
ucznia niepetnoletniego lub uczen petnoletni do Dyrektora Szkoty

4. Egzamin klasyfikacyjny odbywa sie w Szkole w obecnosci komisji powotanej przez Dyrektora Szkoty.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakoriczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie
z uczniem i jego rodzicami.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

7. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem art. 44k Ust.
2, Ustawy o systemie oswiaty.

8. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
whniosek jego rodzicéw (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami/
opiekunami(egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych)

9 . Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny program lub tok nauki;

b) przechodzacy z innej szkoty na podstawie art. 164 Ust. Z dnia 14 grudnia 2016 — Prawo
Oswiatowe

c) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

10. Jezeli uczen nie zgtosi sie na egzamin klasyfikacyjny w wyznaczonym terminie bez
usprawiedliwienia, otrzymuje ocene niedostateczng z danego przedmiotu, co w przypadku
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klasyfikacji rocznej oznacza, ze nie uzyskuje promocji do klasy programowo wyzszej lub nie koniczy
szkoty.

§60

1. Ocenianie na egzaminie klasyfikacyjnym obejmuje petng skale ocen.
2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

3. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego powinien mie¢ przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

4. Przeprowadzanie egzaminu klasyfikacyjnego.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w paragrafie 59 przeprowadza komisja, w sktad
ktérej wchodzg: Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty- jako
przewodniczgcy komisji oraz nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z
ktdrych przeprowadzany jest ten egzamin.

5. Nauczyciel uczacy danego ucznia moze by¢ zwolniony z udziatu w egzaminie na wtasng prosbe lub
w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

Na jego miejsce dyrektor szkoty powofuje innego nauczyciela, uczgcego tego samego badz
pokrewnego przedmiotu.

§61

1. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni w charakterze obserwatoréw — rodzice
(prawni opiekunowie ) ucznia.

§62

Przebieg egzaminu klasyfikacyjnego:
1. Pytania przygotowuje nauczyciel uczacy zdajgcego, a zatwierdza dyrektor szkoty.
2. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z:

1) czesci pisemnej

2) czesci ustnej
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3. Uczen otrzymuje do wyboru co najmniej dwa zestawy pytan do egzaminu pisemnego i egzaminu
ustnego, po 3 tematy w zestawie.

4. Egzamin pisemny i ustny odbywa sie w tym samym dniu.
5. Przebieg egzaminu klasyfikacyjnego.

1) Pytania przygotowuje nauczyciel uczacy zdajgcego ucznia, a zatwierdza je Dyrektor
Szkoty.
2) Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z dwdch czesci:
- czes¢ pisemna (60 minut);
- czesc ustna (30 minut).

6. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania (pytania) egzaminacyjne,

6) ustalona ocene klasyfikacyjna.

7. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia, informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i
zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

8. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§63

Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest
ostateczna z zastrzezeniem § 75 Ust.1 Trybu Odwotawczego niniejszych Zasad.

EGZAMIN POPRAWKOWY

§64

1. Uczen ma prawo zdawad egzamin poprawkowy, w tym z dwdch przedmiotéw.

2. Termin egzaminu przypadajgcy na ostatni tydzien sierpnia ustala dyrektor szkoty w porozumieniu
z rodzicami (prawnymi opiekunami) lub petnoletnim uczniem, ktérych powiadamia pisemnie.
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§65

Wymagania do egzaminu poprawkowego otrzymuje uczen od nauczyciela egzaminatora po ustaleniu
jego terminu.

§66

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej (60 min.) oraz czesci ustnej (30 min.), z wyjatkiem
egzaminu z informatyki oraz wychowania fizycznego. Z tych przedmiotéw egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

8§67

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
2. W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — przewodniczgcy komisji
2) nauczyciel uczacy danego przedmiotu — egzaminator
3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu — cztonek komisji

3. Nauczyciel egzaminator moze by¢ — na pisemng prosbe wtasng, rodzicéw ucznia badz samego
ucznia - zwolniony z pracy w komisji egzaminacyjnej.

Na jego miejsce dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela uczgcego tego samego lub pokrewnego
przedmiotu. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

§68

1. Ustala sie nastepujacy przebieg egzaminu poprawkowego:

1) pytania przygotowuje nauczyciel uczacy danego ucznia, a w szczegdlnych przypadkach
nauczyciel uczacy danego przedmiotu
2) egzamin poprawkowy sktada sie z czesci:

a) pisemnej

b) ustnej
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3) do czesci pisemnej uczen otrzymuje do wyboru dwa zestawy pytan, po trzy tematy (zadania)

w zestawie

4) do czesci ustnej egzaminator przygotowuje zestawy pytan w liczbie wiekszej o 1 zestaw od
liczby zdajgcych

5) kazdy zestaw pytan do egzaminu ustnego obejmuje 3 tematy (zadania)
6) egzamin pisemny i ustny odbywa sie w tym samym dniu

7) ogtoszenie wynikdéw egzaminu poprawkowego nastepuje po egzaminie ustnym

§69

1. Pytania egzaminacyjne przygotowane przez egzaminatora i zatwierdzone przez dyrektora musza
by¢ zgodne z podstawg programowg i dotyczyé programu nauczania obowigzujgcego w danym roku
szkolnym.

2. Egzamin poprawkowy mozna zda¢ na petna skale ocen, czyli w jego wyniku uzyska¢ mozna kazda
ocene.

3. Ocena ostateczna z egzaminu poprawkowego ustalona zostaje na podstawie wymagan
edukacyjnych przekazanych uczniom na poczatku roku szkolnego.

§70

1. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajagcy w
szczegodlnosci:

nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
imiona i nazwiska osdb wchodzgcych w sktad komisji,

termin egzaminu poprawkowego,

imie i nazwisko ucznia,

zadania egzaminacyjne,

S0 oo T oo

ustalong ocene klasyfikacyjna.
2. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia.

3. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen.
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§71

Uczen, ktéry z usprawiedliwionych przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym okresSlonym przez
dyrektora, nie pdzniej jednak niz do korica wrzesnia.

§72

Po przeprowadzeniu egzaminu poprawkowego Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate
o promowaniu ucznidw do klasy programowo wyzszej lub ukonczeniu szkoty.

§73

1. Uczen, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

2. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac¢ warunkowo do klasy programowo wyzszej ucznia, ktdéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzsze;.

§74

Sprawdzian uzupetniajacy réznice programowe

1. Kazdy uczen zmieniajgcy nauczany drugi jezyk obcy lub inny przedmiot (zmiana poziomu z poziomu
podstawowego na poziom rozszerzony) zobowigzany jest uzupetni¢ rdéznice programowe w formie
sprawdzianu uzupetniajgcego, po wczesniejszym ztozeniu wniosku i uzyskaniu zgody dyrektora szkoty.

2. Termin sprawdzianu ustala dyrektor, nie czesciej jednak niz po pierwszym lub drugim semestrze
nauki.

3. Pozytywnie zdany egzamin umozliwia uczniowi przeniesienie do wybranej grupy jezykowe;.

4. Sprawdzian przeprowadza nauczyciel uczacy przedmiotu.
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§75

TRYB ODWOLAWCZY

1. Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych, roczna ocena z zachowania lub ocena
uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej, oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie do 2 dni roboczych od
dnia zakonczenia rocznych zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych. Zgtoszenie zastrzezen odbywa sie
w formie pisemnej.

3. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego termin
do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§76

1. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, roczna ocena
klasyfikacyjna z zachowania lub ocena uzyskana na egzaminie poprawkowym (klasyfikacyjnym)
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacego trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, oceny z egzaminu
poprawkowego ( klasyfikacyjnego ) — przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia w formie pisemnej (60 min.) i ustnej (30 min.) oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych.

2) w przypadku rocznej oceny z zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw — w przypadku réwnej liczby gtoséw
decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

3) egzamin z informatyki i wychowania fizycznego powinien mieé¢ przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
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§77

Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w §76 Ust. 1 uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami ).

§78

W skfad komisji wchodza:

1. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, oceny z egzaminu poprawkowego
( klasyfikacyjnego)

- Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczgcy komisji
- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

- dwéch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne

2. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

[EEN

dyrektor szkoty lub wicedyrektor — jako przewodniczgcy komisji

N

wychowawca klasy

w

wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w klasie

U b

przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego

)]

)

)

)

) pedagog szkolny
)

) przedstawiciel Rady Rodzicéw
)

~

psycholog

§79

1. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne o ktérym mowa w , o ktérym mowa w §78 Ust.
moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na witasng prosbe, rodzicéw ucznia ( prawnych
opiekunéw ) lub samego ucznia. W takim przypadku dyrektor powotuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne w tej lub innej szkole.

2. Pytania i zadania opracowuje nauczyciel uczacy ucznia lub inny nauczyciel tego samego
przedmiotu.

3. Zestaw pytan i zadan zatwierdza dyrektor szkoty.
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§80
1. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
§81

1. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian
imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji,

a
b
c. termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,
d. zadania sprawdzajace,

e

ustalong ocene klasyfikacyjng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

imiona i nazwiska os6b wchodzacych w skfad komisji,
termin posiedzenia komisji,

a
b
c. imieinazwisko ucznia,
d. wynik gtosowania,

e

ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
2. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

3. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

§82

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie,
moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§83

Uzyskanie oceny rocznej wyzszej niz przewidywana.
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1. Uczen lub jego rodzice mogg, w terminie 2 dni roboczych od dnia uzyskania informacji
o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, ztozy¢ pisemny wniosek do Dyrektora
szkoty o sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w celu uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana.

2. Dyrektor szkoty po stwierdzeniu, ze wniosek spetnia wymogi formalne okreslone w statucie,
wyznacza termin przeprowadzenia sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci. Sprawdzian
przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 2 dni od dnia ztozenia wniosku.

3. Sprawdzenie wiadomosci i umiejetnosci organizowane jest wg zasad opracowanych dla egzaminu
klasyfikacyjnego niniejszego WSO. Jezeli wniosek dotyczy oceny zachowania, wéwczas dyrektor
powotuje zespodt, ktory ponownie analizuje dokumentacje szkolng dotyczacg zachowania ucznia
podczas zaje¢ szkolnych. Zespdt ten ma sktad adekwatny do tego, ktéry rozpatruje wnioski
z zastrzezeniami do wystawionej juz oceny zachowania.

DZIAL XII.

CEREMONIAt SZKOLNY

§34

1. Zgodnie z zapisem znajdujacym sie we wstepie do Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty: , Ksztatcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu u mtodziezy poczucia odpowiedzialnosci, mitosci
ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym otwarciu sie
na wartosci kultur Europy i Swiata, szkota winna zapewni¢ kazdemu uczniowi warunki niezbedne do
jego rozwoju, przygotowaé go do wypetniania obowigzkdw rodzinnych i obywatelskich w oparciu o
zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci” oraz artykutem 4 ustawy,
gdzie czytamy:

»,Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma obowigzek
kierowania sie dobrem wucznidw, troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelska
z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia”; celowym wydaje sie zdefiniowanie i okreslenie we
wspotczesnej szkole najwazniejszych pojeé oraz zachowan uczniéw tworzgcych ceremoniat szkolny.

2. Ceremoniat szkolny to opis sposobéw przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci szkolnych z
udziatem sztandaru szkoty; to réwniez zbiér zasad zachowania sie mtodziezy w trakcie uroczystosci
szkolnych
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§85

Uroczystosci i symbole szkolne.

1. Do najwazniejszych uroczystosci tworzgcych ceremoniat szkolny zaliczamy:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;
2) uroczystosci zwigzane ze Swietami narodowymi:
11 listopada - Narodowe Swieto Niepodlegtosci,
3 maja - Swieto Konstytucji 3 Maja.
3) uroczystosci nawigzujgce do waznych wydarzen historycznych w panstwie i regionie;
4) inne uroczystosci szkolne odbywajace sie z udziatem sztandaru szkoty (np. uroczystosci

zwigzane z patronem, pozegnanie uczniow konczacych szkote, inne $wieto szkolne).
2. Do najwazniejszych symboli szkolnych zaliczamy:
a) godto szkoty,
b) sztandar szkoty,
c) hymn szkoty.

3. Godto szkoty (logo, portret Adama Asnyka) jest znakiem rozpoznawczym szkoty. Jest eksponowane
podczas uroczystosci, na dyplomach, oficjalnych pismach urzedowych szkoty.

Sztandar szkoty sktada sie z prostokatnego ptatu tkaniny obszytego ztotymi fredzlami. Prawa strona
jest w barwach narodowych, jest niej umieszczone godto panstwowe i napis — Liceum
Ogdlnoksztatcgce im. Adama Asnyka w Bielsku — Biatej. Na lewej stronie ptata znajduje sie herb
miasta Bielska — Biate;j.

§86

Poczet sztandarowy w szkole

1. Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy (3 osoby) wybrany sposrdd zaproponowanych przez
rade pedagogiczng uczniow. Obok zasadniczego sktadu wybrany jest sktad ,rezerwowy”. Sztandar
uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych (wymienionych powyzej), poza szkotg na
zaproszenie innych szkét i instytucji oraz w uroczystosciach panstwowych i regionalnych.
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2. W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub ogtoszono
zatobe narodowa, sztandar ozdobiony jest czarnym kirem.

3. W czasie uroczystos$ci sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany z komendg ,Wyrdznieni
uczniowie klas czwartych poczet sztandarowy wprowadzi¢ (wyprowadzi¢)” lub bez podawania
komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstajg. Poczet porusza sie trzymajgc sztandar
pod katem 45% do przodu, a nastepnie podnosi sztandar do pionu. Pochylenie sztandaru pod katem
45% do przodu w pozycji ,,Bacznosé” nastepuje w nastepujacych sytuacjach:

1) podczas kazdego podniesienia Hostii: w czasie Przemienienia, przed Komunig $w.
oraz w trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy wystawieniu
Najswietszego Sakramentu;

2) podczas opuszczania trumny do grobu;

3) podczas ogtoszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamieci;

4) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez wyznaczone delegacje; na kazde
polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez przemawiajgcg osobe.

4, Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani odswietnie:

1) uczen: ciemny garnitur, biata koszula i krawat,
2) uczennice: biate bluzki i ciemne spddnice (ciemny kostium).

5. Insygnia pocztu sztandarowego:

1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrécone kolorem biatym
2) w strone kotnierza, spiete na lewym biodrze,
3) biate rekawiczki.

6. Poczet sztandarowy i insygnia pocztu przechowywane sg w gabinecie dyrektora. Catoscig
spraw organizacyjnych pocztu zajmuje sie opiekun pocztu wyznaczony przez dyrektora sposrod
nauczycieli szkoty.

§87

Hymn szkoty

Szkota posiada wtasny hymn. Jest to wiersz Adama Asnyka ,,Miejcie nadzieje” do muzyki Zbigniewa
Preisnera. Znajomosc¢ stow to jeden z wazinych obowigzkow uczniowskich. Podczas wykonywania
hymnu szkoty uczniowie zachowujg sie podobnie, jak w czasie wykonywania hymnu panstwowego.
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§88

Opis zachowania ucznidow w trakcie oficjalnych uroczystosci

1. Wejscie dyrektora szkoty (dyrektora wraz z zaproszonymi gosémi) do auli na poczatku uroczystosci
— uczniowie w pozycji ,spocznij”,

1) osoba prowadzgca uroczysto$é podaje komende: ,Bacznosc¢”,
2) ,Poczet sztandarowy wprowadzi¢” — uczniowie bez nakryé gtowy, przyjmujg postawe
zasadnicza.

2. Poczet sztandarowy wchodzi na miejsce uroczystosci. Jedli droga przemarszu jest waska, poczet
moze i$¢ ,gesiego”, przy czym osoba trzymajgca sztandar idzie w $rodku. W trakcie przemarszu
wszyscy stojg, a sztandar nalezy pochyli¢ pod katem 45° do przodu. Poczet zajmuje miejsce po lewej
lub prawej stronie sali, przodem do zgromadzonych i podnosi sztandar do pionu. Poczet sztandarowy
moze wchodzi¢ przy dZzwiekach werbli z odpowiednio dobrang melodia.

”

3. Po wprowadzeniu sztandaru, prowadzacy podaje kolejng komende: ,,Do hymnu ”- uczniowie
odspiewujg hymn panstwowy ,Mazurek Dabrowskiego”. W trakcie hymnu sztandar jest pochylony

pod katem 45°.

4. Po ods$piewaniu hymnu prowadzacy podaje komende: ,Po hymnie” — uczestnicy uroczystosci
przyjmujg postawe swobodna.

5. Hymn panistwowy wykonywany jest na poczgtku uroczystosci.

6. Przed zakonczeniem czesci oficjalnej uroczystosci moze by¢ odspiewany hymn szkoty. Prowadzgcy
podaje komende: ,,Do hymnu szkoty”.

7. Po odspiewaniu hymnu szkoty (sztandar pochylony pod katem 45°) prowadzacy podaje komende :
,Po hymnie” — uczestnicy uroczystosci przyjmujg postawe swobodna.

8. Na zakonczenie czesci oficjalnej uroczystosci prowadzacy podaje komende: ,Poczet sztandarowy
wyprowadzi¢”- zachowanie mtfodziezy i czynnosci pocztu sg analogiczne do sytuacji wprowadzania
pocztu do sali.

9. W czasie wszystkich uroczystosci szkolnych uczniéw obowigzuje odswietny stréj.
10. Po czesci oficjalnej i wyprowadzeniu sztandaru powinna sie zaczgé cze$¢ artystyczna uroczystosci.

11. Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem odbywa sie w czasie uroczystego zakonczenia
roku szkolnego klas czwartych w bezposredniej obecnosci dyrektora szkoty. Najpierw wystepuje
poczet sztandarowy ze sztandarem, a nastepnie wychodzi nowy sktad pocztu. Jako pierwszy zabiera
gtos dotychczasowy chorgzy pocztu sztandarowego, ktory moéwi: ,Przekazujemy wam sztandar —
symbol szkoty o ponadstuletniej tradycji ,opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie naszg szkote”.

Na co chorgzy nowego pocztu sztandarowego odpowiada:
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,Przyjimujemy od was sztandar . Obiecujemy dbac o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowigzki
i by¢ godnymi reprezentantami naszej szkoty”.

Po tych stowach dotychczasowa asysta przekazuje insygnia.

Chorazy salutuje sztandarem, nowy chorazy przykleka na prawe kolano, catuje rég sztandaru, po tym
nastepuje przekazanie sztandaru, a nastepnie pozostatych oznak pocztu sztandarowego: rekawiczek
i szarf.

Po przekazaniu sztandaru stary skfad pocztu sztandarowego dotgcza do pozostatych w sali uczniéw.

§89

Precedencja (kolejno$¢ powitania, przemawiania zajmowania miejsc).

1. Precedencja na uroczystosciach szkolnych:

=

Biskup,

N

Wojewoda,

w

Marszatek wojewddztwa

I

Przewodniczacy Sejmiku wojewddztwa,

A

Kurator oswiaty

~N

Radny wojewddzki

0

)

)

)

)

) Prezydent miasta,
)

)

) Radny powiatowy
)

O

Radny gminy (miasta)
10) Wizytator KO
11) Sekretarz miasta

12) Inspektor wydziatu oswiaty
13) pozostali goscie:
a. Proboszcz
b. Starosta,
(o Wicestarosta,
d. Cztonek zarzadu powiatu,
e. Przewodniczacy rady powiatu,
f. Wicekurator oswiaty,
g. Radny powiatu,
h. Dyrektor (naczelnik) wydziatu oswiaty,

Przewodniczacy rady rodzicow.

2. Do kardynata zwracamy sie ,,Jego Eminencjo”, do arcybiskupa, biskupa, ambasadora zwracamy sie
,Jego Ekscelencjo”.
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3. Od przedstawionej powyzej propozycji mogg by¢ odstepstwa wynikajgce ze szczegdlnej roli, pozycji
lub wieku zapraszanego goscia, ktdrego gospodarz uroczystosci pragnie szczegdlnie uhonorowac.

§90

Symbole panstwowe

1. Godto i flaga sg symbolami paistwa, do ktérych nalezy sie odnosié z nalezng czcig i szacunkiem.

2. Znaki panstwowe majg pierwszeAstwo przed kazdym innym znakiem, np. znakami
samorzgdowymi, organizacji, instytucji itp.

3. Miejscem pierwszym uprzywilejowanym jest zawsze prawa strona osoby stojacej tytem do
budynku lub na prawo od godta, patrzac od strony godta (tj. kierunek, w ktérym patrzy orzet).
W heraldyce przyjmuje sie odwrotny kierunek patrzenia, tj. nie z punktu widzenia obserwatora, ale
z punktu widzenia godta lub flagi.

4. Znaki panstwowe gospodarza majg pierwszenstwo przed réwnorzednymi im w hierarchii znakami
panstwa, w imieniu ktérego odbywa sie wizyta wtadz pafistwowych.

5. Tradycyjnie godto i flaga petnig role szczegdlnych znakdéw informacyjnych - nalezy je umieszczac
w takich miejscach i w takiej liczbie, aby te role spetniaty; przy zwielokrotnieniu stajg sie dekoracja.

6. Godfa i flagi utrzymywane sg w czystosci i w dobrym stanie fizycznym, tj. niezniszczone,
nieuszkodzone, niezgniecione, niepostrzepione, niewyblakte.

7. Godta i flagi przechowywane sg w czystym pomieszczeniu, w sposdb zabezpieczajgcy je przed
zniszczeniem lub kradzieza.

8. Wycofane z uzycia godfa i flagi nie mogg byé wyrzucane do $mietnika lub porzucane
w przypadkowych miejscach, ale gromadzone i niszczone w sposéb godny, po pozbawieniu ich cech
uzywalnosci. Metalowe tablice z godtem nalezy doktadnie zamalowaé przed zeztomowaniem lub
pocigc.
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ROZDZIAL XIlI.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§91

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Tablice i stemple Szkoty posiadajg nazwe Szkoty:
»Il Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Adama Asnyka w Bielsku-Biatej, ul. Jutrzenki 13”.

3. W swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez Szkote podawana jest nazwa
Szkoty: Il Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Adama Asnyka w Bielsku-Biatej; nazwa ta umieszczona jest
rowniez na pieczeciach urzedowych.

4. Szkota posiada wiasne godto i ceremoniat szkolny.
5. Szkota prowadezi i przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami wydanymi w tym zakresie.

6. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktaddédw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéow szkoét
wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego miedzy Dyrektorem Szkoty a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

7. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne
przepisy.

8. Dyrektor szkoty zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie z niniejszym Statutem Szkoty wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolnej.

9. Nowelizacja statutu odbywa sie na skutek uchwaty Rady Pedagogicznej, przy czym wymagana jest
akceptacja zwyktej wiekszosci gtosow.

10. Uchyla sie statut obowigzujgcy od 1 wrze$nia 2025r.

11. Statut wchodzi w zycie 1 wrzes$nia 2026r.
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