Wymagania edukacyjne i kryteria oceniania w przedmiocie firma i finanse ,,Zarzadzanie
firma “dla klasy 2c

Podzial wymagan na stopnie szkolne:

P — wymagania podstawowe — obejmujg wiadomosci i umiejetnosci potrzebne i uzyteczne w zyciu
codziennym, stosunkowo tatwe i niezbedne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie
ksztalcenia. Sg to wymagania na stopien dopuszczajgcy, jezeli zostaty spetnione w co najmniej
50%, lub dostateczny, jezeli zostaty spetnione w 75%.

PP — wymagania ponadpodstawowe — obejmujg wiadomosci i umiejetnosci ztozone, majgce
zastosowanie w sytuacjach typowych lub problemowych, przydatne, ale niezbedne na wyzszych
poziomach ksztatcenia. Sg to wymagania na stopien dobry i bardzo dobry. Stopien dobry
powinien otrzymac uczen, ktory opanowat 75% P (wymagan podstawowych) + 50% PP (
wymagan ponadpodstawowych ), a stopien bardzo dobry uczen, ktéry opanowat 75% P + 75%
PP.

Przygotowanie do zaje¢ i udziat w nich oceniane sg w nastepujgcy sposéb:

+ Stopien celujacy - wymagania na ocene celujgca dotyczg umiejetnosci i wiedzy znacznie
przekraczajgcej wymagania podstawowe i ponadpodstawowe (np. udziat w Ogdélnopolski
Konkurs "Zarzadzania firmg" JA Titan, Europejski konkurs JA-YE Europe Virtual Business
Challenge, Swiatowy konkurs 2016 Global JA Titan Challenge.

+ Stopien bardzo dobry - otrzymuje uczen za odpowiedz wyczerpujgca pod wzgledem
faktograficznym, swobodne operowanie faktami, dostrzeganie analogii oraz wycigganie wnioskow,
a takze poréwnywanie ich i popieranie przyktadami (wiedza z pozioméw P i PP) np. aktywne
rozgrywki miedzyszkolne.

» Stopien dobry - otrzymuje uczen, ktéry samodzielnie przedstawit wiekszos¢ wymaganych
tresci (z poziomu P i PP) poprawnie pod wzgledem jezyka przedmiotu, jednak nie wyczerpat
zagadnienia. Dopuszczalne sg nieliczne drugorzedne btedy.

» Stopien dostateczny - otrzymuje uczen, ktéry zna wazniejsze fakty (posiada wiedze
podstawowaq) i potrafi je zinterpretowac. Odpowiedz odbywa sie przy niewielkim ukierunkowaniu
ze strony nauczyciela. W wypowiedzi mogag wystgpi¢ nieliczne btedy rzeczowe i jezykowe.

» Stopien dopuszczajacy - otrzymuje uczen, kiory posiada niezbedng wiedze (zakres wiedzy z
poziomu podstawowego) z punktu widzenia realizacji celéw przedmiotu i konieczng w toku
dalszego ksztatcenia. Podczas odpowiedzi mozliwe sg btedy, zaréwno w zakresie wiedzy
merytorycznej, jaki w sposobie jej prezentowania. Uczen zna podstawowe fakty i przy pomocy
nauczyciela udziela odpowiedzi na postawione pytanie.

» Stopien niedostateczny — otrzymuje uczen, ktory nie spetnia kryteriéw okreslonych na
stopien dopuszczajacy.

I. Kryteria oceny i metody sprawdzania osiggnie¢ ucznia
W procesie oceniania uwzgledniam:

umiejetno$¢ pozyskiwania i wykorzystywania zdobytej wiedzy,
aktywnos¢, zaangazowanie i inicjatywe,

kreatywnos$¢ i odwage twérczego myslenia,

umiejetnos¢ wspotpracy i atmosfere panujgcg w grupie,
samodzielno$¢ w formutowaniu pogladéw i w podejmowaniu decyzji,
zdolnos¢ wyciggania wnioskow z popetnianych bteddw,
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» wytrwato$¢ i odpowiedzialnosc,
» postep w nabywaniu umiejetnosci,
» doswiadczenie zdobyte w szkole i poza nig.

W zaleznosci od stosowanych metod i technik edukacyjnych oraz tresci nauczania, bede
wykorzystywal roznorodne sposoby sprawdzania osiggnie¢ ucznia:

» ocene dokonang przez nauczyciela,
» samoocene,

» ocene kolezenska,

» ocene dokonang przez konsultanta.

Ocenie podlegaja:
1. Wypowiedzi ustne, obejmujgce takie sytuacje dydaktyczne, jak np.:

» analiza raportéw firmy oraz rynku,

» merytoryczna dyskusja przy podejmowaniu decyziji,
» prezentacja wybranych strategii,

» argumentowanie swoich wyborow.

2. Prace pisemne, np.:

» Cwiczenia i karty pracy,
> testy,

» kartkéwki.
>

sprawdzian kartkéwka

100 — 95% pkt - celujacy

94%- 90% pkt - bardzo dobry 100 - 90% bdb
75%- 89% pkt — dobry 89 - 75% db
55%- 74% pkt — dostateczny 74 — 55% dost
40%- 54% pkt- dopuszczajacy 54 — 40% dop
ponizej 40% pkt — niedostateczny 39% ndst

3. Zadania praktyczne, np.:

» prowadzenie rozgrywek,
» podejmowanie decyzji biznesowych.

Kryteria oceny wypowiedzi ustnej ucznia

» wartos¢ merytoryczna wypowiedzi,
» poprawna konstrukcja wypowiedzi,

» stosowanie zasad skutecznej komunikaciji,

» argumentacja podczas prowadzonej dyskus;ji lub debaty,
» formutowanie hipotez i wnioskéw.

Kryteria oceny pracy ucznia w grze zespotowej

1. Poziom zaangazowania ucznia (ocena postaw):



umiejetno$¢ wspotpracy z innymi cztonkami zespotu,
aktywne uczestnictwo w symulaciji,

stosowanie zasad planowania,

umiejetnos$¢ planowania dziatan indywidualnych,

stosowanie technik twérczego myslenia,

kreatywnos$¢ w podejmowaniu dziatan,

stosowanie w praktyce zdobytych wiadomosci i umiejetnosci,
przestrzeganie kodeksu etycznego zespotu,

umiejetnos¢ prezentacji efektéw pracy zespotu,

umiejetnos$¢ oceny dziatan zaréwno wtasnych, jak i zespotu
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Zabrania sie w czasie lekcji korzystania z telefonéw komdrkowych (taki telefon mozne zostaé przez
nauczyciela odebrany po uprzednim wytgczeniu z prosbg o odbiér przez rodzicéw)



